Formato : PE-01

MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2019
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $137,319,794.47
REPO $40,803,713.24
1.1 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente 8,109,172.40
113 Sueldos base al personal permanente 8,109,172.40
1.2 Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio 29,665,792.80
1.2.2 Sueldos base al personal eventual 29,665,792.80
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,728,748.04
1.3.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,710,301.70
133 Horas extraordinarias 18,446.34
1.5 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 1,300,000.00
1.5.2 Indemnizaciones 1,300,000.00
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $ 59,645,087.55
1.1 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente 53,597,526.80
113 Sueldos base al personal permanente 53,597,526.80
1.2 Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio 600,000.00
1.21 Honorarios asimilables a salarios 600,000.00
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 702,270.75
13.3 Horas extraordinarias 607,318.75
134 Compensaciones 94,952.00
15 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,845,290.00
1.5.2 Indemnizaciones 800,000.00
159 Otras prestaciones sociales y econémicas 3,045,290.00
1.6 Previsiones 800,000.00
1.6.1 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 800,000.00
1.7 Pago de estimulos a servidores publicos 100,000.00
1.71 Estimulos 100,000.00
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 22,936,876.68
1.1 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente 11,218,440.00
114 Dietas 11,218,440.00
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 11,718,436.68
1.3.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 11,718,436.68
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $ 11,000,000.00
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 11,000,000.00
13.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 11,000,000.00
FORTAMUN-DF $ 2,600,000.00
14 Seguridad Social 2,600,000.00
1.4.1 Aportaciones de seguridad social 2,600,000.00
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $ 334,117.00
15 Oftras Prestaciones Sociales y Economicas 334,117.00
1.5.2 Indemnizaciones 334,117.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 43,313,927.87
REPO $ 19,616,200.00
241 Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos Oficiales 2,570,000.00
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,400,000.00
21.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 600,000.00
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 220,000.00
2.1.6 Material de limpieza 350,000.00
2.2 Alimentos y Utensilios 480,000.00
2.21 Productos alimenticios para personas 350,000.00
224 Bienes de consumo 130,000.00
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 5,256,200.00
241 Productos minerales no metalicos 6,200.00
2.4.6 Material eléctrico y electronico 4,000,000.00
248 Materiales complementarios 500,000.00
24.9 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 750,000.00
2.5 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 600,000.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 600,000.00
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 9,000,000.00
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 9,000,000.00
2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,080,000.00
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2.71 Vestuario y uniformes 950,000.00
2.7.2 Prendas de seguridad y proteccion personal 50,000.00
273 Articulos deportivos 80,000.00
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores 630,000.00
2.9.1 Herramientas menores 500,000.00
2.9.6 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 50,000.00
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 80,000.00
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $ 557,616.26
24 Materiales de Administracion, Emision de d tos y Articulos Oficial 435,312.31
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 292,938.04
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 98,334.34
21.6 Material de limpieza 44,039.93
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 72,419.17
246 Material eléctrico y electronico 70,019.17
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 2,400.00
2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 28,000.08
271 Vestuario y uniformes 28,000.08
2.9 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores 21,884.70
291 Herramientas menores 21,884.70
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 67,327.78
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 67,327.78
246 Material eléctrico y electronico 67,327.78
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICOS (TABACOS) $ 1,489,154.40
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,489,154.40
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,489,154.40
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICOS (GASOLINA) $ 5,131,641.00
241 Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos Oficiales 60,220.80
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 60,220.80
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,071,420.20
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,071,420.20
FORTAMUN-DF $ 11,414,714.40
24 Materiales de Administracion, Emision de d tos y Articulos Oficial 289,714.40
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
2.1.2 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 170,000.00
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 69,714.40
2.2 Alimentos y Utensilios 20,000.00
2.21 Productos alimenticios para personas 20,000.00
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 2,600,000.00
24.6 Material eléctrico y electronico 2,600,000.00
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 8,200,000.00
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 8,200,000.00
2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 110,000.00
271 Vestuario y uniformes 110,000.00
2.8 Materiales y suministros para Seguridad 180,000.00
2.8.2 Materiales de seguridad publica 180,000.00
2.9 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores 15,000.00
291 Herramientas menores 15,000.00
COMPENSACION IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $ 176,481.00
21 Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos Oficiales 176,481.00
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 104,264.62
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 72,216.38
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $ 1,870,543.03
21 Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos Oficiales 1,227,041.75
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 548,623.04
21.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 344,260.08
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 253,201.23
2.1.6 Material de limpieza 80,957.40
2.2 Alimentos y Utensilios 9,756.30
2.21 Productos alimenticios para personas 9,756.30
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 168,134.46
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24.2 Cemento y productos de concreto 14,590.11
2.4.6 Material eléctrico y electronico 147,376.85
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 6,167.50
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 395,377.36
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 395,377.36
2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 55,912.00
273 Articulos deportivos 55,912.00
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores 14,321.16
2.9.1 Herramientas menores 14,321.16
FORTASEG $ 2,990,250.00
24 Materiales de Administracion, Emision de d tos y Articulos Oficial 9,750.00
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 4,875.00
2.1.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 4,875.00
2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,792,500.00
271 Vestuario y uniformes 1,792,500.00
2.8 Materiales y suministros para Seguridad 1,188,000.00
2.8.2 Materiales de seguridad publica 1,188,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 132,918,294.29
REPO $ 38,306,229.76
3.1 Servicios Basicos 5,451,000.00
3.1.1 Energia eléctrica 5,000,000.00
3.1.4 Telefonia tradicional 450,000.00
3.1.8 Servicios postales y telegraficos 1,000.00
3.2 Servicios de Arrendamiento 2,935,680.00
3.2.2 Arrendamiento de edificios 280,000.00
3.2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 1,200,000.00
3.2.5 Arrendamiento de equipo de transporte 55,680.00
3.2.6 Arrendamiento de magquinaria, otros equipos y herramientas 700,000.00
3.2.9 Otros arrendamientos 700,000.00
3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 5,867,498.76
3.3.1 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 150,000.00
3.3.2 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 250,000.00
3.33 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 3,417,498.76
3.34 Servicios de capacitacion 600,000.00
3.3.5 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 500,000.00
3.3.6 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 50,000.00
3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 900,000.00
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,400,000.00
3.4.1 Servicios financieros y bancarios 200,000.00
3.4.4 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,200,000.00
3.5 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 9,520,000.00
3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,400,000.00
3.5.1 Mantenimiento y conservacion de espacios publicos 1,000,000.00
3.5.1 Reparacion y mantenimiento de calles y caminos 3,000,000.00
3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 3,300,000.00
3.5.7 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta 600,000.00
3.5.8 Servicios de limpieza y manejo de desechos 100,000.00
3.5.9 Servicios de jardineria y fumigacion 120,000.00
3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,000,000.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
3.6.1 gubernamentales 1,000,000.00
3.7 Servicios de Traslado y Viaticos 280,000.00
3.7.2 Pasajes terrestres 30,000.00
3.7.5 Viaticos en el pais 200,000.00
3.7.9 Otros servicios de traslado y hospedaje 50,000.00
3.8 Servicios oficiales 3,600,000.00
3.8.1 Gastos de ceremonial 800,000.00
3.8.2 Gastos de orden social y cultural 2,800,000.00
3.9 Otros servicios generales 7,252,051.00
3.9.2 Impuestos y derechos 780,900.00
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3.9.5 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 200,000.00
3.9.6 Otros gastos por responsabilidades 500,000.00
3.9.8 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 2,071,151.00
3.9.9 Otros servicios generales 200,000.00
399 Acciones por tu colonia 3,500,000.00
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $ 12,896,413.27
3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 12,768,595.90
3.3.3 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 12,768,595.90
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 700.00
3.4.1 Servicios financieros y bancarios 700.00
3.9 Otros Servicios Generales 127,117.37
3.9.9 Otros servicios generales 127,117.37
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 9,905,071.42
33 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 9,904,721.42
3.3.3 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 9,904,721.42
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 350.00
3.4.1 Servicios financieros y bancarios 350.00
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $ 340,565.41
3.2 Servicios de Arrendamiento 10,834.40
3.2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 1,856.00
3.2.9 Otros arrendamientos 8,978.40
3.5 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 174,441.48
3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 133,882.02
3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 40,559.46
3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 82,630.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
3.6.1 gubernamentales 82,630.00
3.9 Otros Servicios Generales 72,659.53
3.9.9 Otros servicios generales 71,059.56
399 Acciones por tu colonia 1,599.97
FORTAMUN-DF $ 66,201,915.60
3.1 Servicios Basicos 22,000,000.00
3.1.1 Energia eléctrica 22,000,000.00
3.2 Servicios de Arrendamiento 250,000.00
3.2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 250,000.00
33 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 31,480,615.60
3.3.3 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion 31,195,615.60
3.3.4 Servicios de capacitacion 285,000.00
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 7,500.00
3.4.1 Servicios financieros y bancarios 7,500.00
3.5 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 12,100,550.00
3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 550.00
3.5.1 Reparacion y mantenimiento de calles y caminos 3,500,000.00
3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 2,900,000.00
3.5.8 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,700,000.00
3.9 Otros Servicios Generales 363,250.00
3.9.2 Impuestos y derechos 3,250.00
3.9.9 Otros servicios generales 360,000.00
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $ 1,647,366.87
3.2 Servicios de Arrendamiento 54,000.00
3.2.2 Arrendamiento de edificios 4,000.00
3.2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 50,000.00
3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 788,366.87
3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 788,366.87
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 5,000.00
3.4.1 Servicios financieros y bancarios 5,000.00
3.5 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 400,000.00
3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 400,000.00
3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 350,000.00
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Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
3.6.1 gubermnamentales 350,000.00
3.9 Otros Servicios Generales 50,000.00
3.9.9 Otros servicios generales 50,000.00
FORTASEG $ 3,620,731.96
3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 3,620,731.96
3.3.4 Servicios de capacitacion 1,658,000.00
3.3.6 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 494,900.00
3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 1,467,831.96
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 22,292,017.60
REPO $ 19,585,452.00
4.1 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 11,500,000.00
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras
4.1.5 11,500,000.00
4.3 Subsidio y subvenciones 600,000.00
4.3.1 Subsidio a la Produccion 600,000.00
4.4 Ayudas Sociales 7,485,452.00
4.4.1 Ayudas sociales a personas 550,000.00
441 Apoyo para servicios medicos 166,852.00
441 Apoyos para gastos funerales 100,000.00
441 Apoyos para actividades deportivas o culturales 500,000.00
441 Apoyos a comunidades 1,500,000.00
441 Apoyo para fiestas patronales 1,000,000.00
44.2 Becas 186,600.00
4.4.3 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,300,000.00
4.4.7.1 Apoyo para gestion social H. asamblea 1,482,000.00
4.4.8 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 700,000.00
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $ 1,289,915.00
4.4 Ayudas Sociales 1,289,915.00
44.2 Becas W-15 Estimulos a la Educacion Basica 550,000.00
4.4.5 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 739,915.00
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 1,400,000.00
4.4 Ayudas Sociales 1,400,000.00
4.43 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,400,000.00
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICOS (TABACOS) $ 16,650.60
4.4 Ayudas Sociales 16,650.60
4.4.8 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 16,650.60
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 9,577,005.04
REPO $ 2,760,000.00
5.1 Mobiliario y equipo de administracion 700,000.00
5.1.1 Muebles de oficina y estanteria 400,000.00
5.1.5 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion 300,000.00
5.2 Mobiliario y Equipo, Educacional y Recreativo 60,000.00
5.2.3 Camaras Fotograficas y de video 60,000.00
5.4 Vehiculos y Equipo de transporte 2,000,000.00
5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre 2,000,000.00
FORTAMUN-DF $ 2,200,000.00
5.1 Mobiliario y equipo de administracion 200,000.00
5.1.1 Muebles de oficina y estanteria 200,000.00
5.4 Vehiculos y Equipo de transporte 2,000,000.00
5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre 2,000,000.00
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $ 1,100,000.00
5.1 Mobiliario y equipo de administracion 300,000.00
5.1.5 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion 300,000.00
5.4 Vehiculos y Equipo de transporte 800,000.00
5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre 800,000.00
FORTASEG $ 3,517,005.04
5.4 Vehiculos y Equipo de transporte 3,166,862.08
5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre 3,166,862.08
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5.6 Maquinaria, otros equipos y herramientas $ 350,142.96
5.6.5 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 350,142.96
6000 INVERSION PUBLICA $ 41,160,348.63
REPO $ 12,587,944.00 | § 12,587,944.00
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 12,587,944.00
PDR $ 3,000,000.00 | $ 3,000,000.00
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 3,000,000.00
FORTAMUN-DF $ 8,800,000.00 | $ 8,800,000.00
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 8,800,000.00
FISM-DF $ 13,616,226.00 | § 13,616,226.00
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 13,616,226.00
FONDO DE COMPENSACION $ 3,156,178.63 | $ 3,156,178.63
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 3,156,178.63
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 2,300,000.00
REPO $ 2,300,000.00
8.5 Convenios $ 2,300,000.00
8.5.3 Otros convenios 2,300,000.00
9000 DEUDA PUBLICA $ 3,332,284.10
REPO $ 2,854,000.00
9.9 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) $ 2,854,000.00
9.9.1 ADEFAS 2,854,000.00
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $ 478,284.10
9.9 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) $ 478,284.10
9.9.1 ADEFAS 478,284.10

GRAN TOTAL

$392,213,672.00




Formato : PE-02

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.

RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 "
A f E POR | IMPORTE POR % DEL % DEL
CODIGO CAPITULO POR FONDO IMPI?(':I:IFDOO CgPiTULCC)) 0 TG

10000 [SERVICIOS PERSONALES $137,319,794.47 35.01%
REPO $40,803,713.24 29.71%
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $59,645,087.55 43.44%
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $22,936,876.68 16.70%
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $11,000,000.00 8.01%
FORTAMUN-DF $2,600,000.00 1.89%
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $334,117.00 0.24%

2000|MATERIALES Y SUMINISTROS $43,313,927.87 11.04%
REPO $19,616,200.00 45.29%
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $67,327.78 0.16%
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACOS) $1,489,154.40 3.44%
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $557,616.26 1.29%
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINA) $5,131,641.00 11.85%
FORTAMUN-DF $11,414,714.40 26.35%
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $1,870,543.03 4.32%
COMPENSACION IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $176,481.00 0.41%
FORTASEG $2,990,250.00 6.90%

3000|SERVICIOS GENERALES $132,918,294.29 33.89%)
REPO $38,306,229.76 28.82%
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $12,896,413.27 9.70%
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $9,905,071.42 7.45%
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $340,565.41 0.26%
FORTAMUN-DF $66,201,915.60 49.81%
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $1,647,366.87 1.24%
FORTASEG $3,620,731.96 2.72%

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $22,292,017.60 5.68%
REPO $19,585,452.00 87.86%
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $1,289,915.00 5.79%
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $1,400,000.00 6.28%
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACOS) $16,650.60 0.07%

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $9,577,005.04 2.44%)
REPO $2,760,000.00 28.82%
FORTAMUN-DF $2,200,000.00 22.97%
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $1,100,000.00 11.49%
FORTASEG $3,517,005.04 36.72%

6000 |INVERSION PUBLICA $41,160,348.63 10.49%
REPO $12,587,944.00 30.58%
FONDO DE COMPENSACION $3,156,178.63 7.67%
FISM-DF $13,616,226.00 33.08%
FORTAMUN-DF $8,800,000.00 21.38%
PDR $3,000,000.00 7.29%

8000|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $2,300,000.00 0.59%
REPO $2,300,000.00 100.00%

9000|DEUDA PUBLICA $3,332,284.10 0.85%
REPO $2,854,000.00 85.65%
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $478,284.10 14.35%

TOTAL $392,213,672.00| $392,213,672.00 100.00%




Formato : PE-03

CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE

GASTO CORRIENTE $338,144,034.23 86.21%
REPO $120,611,595.00

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $73,831,415.82

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $34,309,275.88

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIO (TABACOS) $1,505,805.00

IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $898,181.67

IMPUESTO SOBRE LA RENTA $11,000,000.00

FORTAMUN-DF $80,216,630.00

FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $3,852,026.90

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINA) $5,131,641.00

COMPENSACION IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $176,481.00

FORTASEG $6,610,981.96

GASTO DE CAPITAL $50,737,353.67 12.94%
REPO $15,347,944.00

FONDO DE COMPENSACION $3,156,178.63

PDR $3,000,000.00

FISM-DF $13,616,226.00

FORTAMUN-DF $11,000,000.00

FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $1,100,000.00

FORTASEG $3,517,005.04

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS $3,332,284.10 0.85%
REPO $2,854,000.00

FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $478,284.10

SUMA DE LOS EGRESOS $392,213,672.00 100.00%




Formato : PE-04

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

. *
EJERCICIO FISCAL: 2019. b .
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
PRESIDENCIA MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTL. 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIO PARTICULAR 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL RECEPCIONISTA 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL ASISTENTE 3 0 0 3 0 0 3
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE GIRAS Y 1 1 0 0 o o 1
LOGISTICA
PRESIDENCIA MUNICIPAL TITULAR DE LA UNIDAD CENTRAL
DE CORRESPONDENCIA 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA DE GIRAS 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA DE LOGISTICA 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA DE ACUERDOS 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA DE GESTION 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE ASESORES 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL ASESOR POLITICO 9 4 0 0 5 0 9
PRESIDENCIA MUNICIPAL TITULAR DE UNIDAD DE ASUNTOS 1 1 0 0 o o 1
INTERNOS
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINACION DE SUPERVISION 1 1 0 0 o o 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL SUPERVISORES 2 0 0 2 0 0 2
PRESIDENCIA MUNICIPAL CHOFER 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO 3 0 0 3 0 0 3
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR TECNICO 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL DIRECTOR DE COMUNICACION 1 1 0 0 0 0 1
SOCIAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINAC!ON DE 1 1 0 0 0 0 1
INFORMACION
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE IMAGEN 1 1 0 0 0 0 1
INSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA DISENO GRAFICO 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL JEFATURA WEB 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR SOCIAL MEDIA 1 1 0 0 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL RESPONSABLE DE REDES 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL ANALISIS DE REDES 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL TITULAR DE UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 1 1 0 0 0 0 1
INFORMACION
PRESIDENCIA MUNICIPAL COORDINADOR DE 1 1 0 0 0 o 1
TRANSPARENCIA
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA EJECTUTIVA SIPINNA 1 1 0 0 0 o 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL MAESTRO DE CEREMONIAS 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR DE DISENO GRAFICO 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDENCIA MUNICIPAL FOTOGRAFO 2 0 1 1 0 0 2
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA 3 0 2 1 0 0 3
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19 2 0 15 2 0 19
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR DE LOGISTICA 2 0 0 2 0 0 2




Formato : PE-04

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

. *
EJERCICIO FISCAL: 2019. T T
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |SECRETARIO GENERAL
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |COORDINADOR NORMATIVO DE 1 1 0 0 0 0 1
ARCHIVOS
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |SUB-SECRETARIA DE ASUNTOS 1 1 0 0 0 0 1
JURIDICOS
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |DIRECTOR DE REGISTRO FAMILIAR
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |OFICIAL DEL REG. DEL EDO. FAM.
(DIRECCION DE REGISTRO DEL 3 3 0 o o o 3
ESTADO FAMILIAR)
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |COORDINADOR JURIDICO
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINADOR DE CONCILIACION
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [RECLUTADOR --(JUNTA DE 1 0 0 1 0 0 1
RECLUTAMIENTO)
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [SUB-SECRETARIA DE OPERACION
Y VINCULACION CIUDADANA 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [DIRECTOR DE CONCERTACION Y 1 1 0 0 0 0 1
VINCULACION POLITICA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |COORDINADOR DE
CONCERTACION Y VINCULACION s s o o o o s
POLITICA (A,B,C,D,E)
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |DIRECTOR DE COMERCIO Y 1 1 0 0 0 0 1
ABASTO
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |COORDINADOR DE ACUERDOS DE 1 1 0 0 0 0 1
GESTION MERCANTIL
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINADOR DE CONTROLY 1 1 0 0 0 0 1
VIGILANCIA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINACION DE COMERCIO 1 1 0 0 0 0 1
VIA PUBLICA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINACION DE SEGUIMIENTO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINACION OPERATIVA
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL [COORDINACION PLANEACION
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |COORDINACION NORMATIVA DE 1 1 0 0 0 0 1
ARCHIVOS
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |AUXILIAR OPERATIVO
13 0 0 13 0 0 13
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |SUPERVISOR DE COMERCIO Y 9 1 0 3 0 0 9
ABASTO
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
73 0 3 55 10 5 73
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |SECRETARIA
7 0 5 2 0 0 7




Formato : PE-04

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

ANALITICO DE PLAZAS
. *
EJERCICIO FISCAL: 2019. T T
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |AUXILIAR JURIDICO
2 0 0 2 0 0 2
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |ENC. ARCHIVO
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |JUEZ CONCILIADOR
2 1 0 1 0 0 2
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |JUEZ CALIFICADOR
2 0 0 2 0 0 2
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |AUXILIAR GENERAL
1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |OFICIAL PARAMEDICO
9 0 0 8 0 1 9
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |CHOFER
1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |MEDICO GENERAL
4 0 0 4 0 0 4
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |MEDICO LEGISTA
3 0 0 3 0 0 3
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL |BRIGADISTA
1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA TESORERA 1 1 ) 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA SUBSECRETARIA TECNICA 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR DE INGRESOS Y 1 1 0 0 0 0 1
EGRESOS
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE CATASTRO Y 1 1 0 0 0 0 1
AVALUAOS
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE PREDIAL 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE RECAUDACION
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE TRASLADOS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR MULTAS 1 1 0 0 0 0 1
FEDERALES NO FISCALES
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE
RECUPERACION DE IMPUESTOS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINASDOR DE EGRESOS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR DE CONTABILIDAD Y 1 1 0 0 0 0 1
PRESUPUESTO
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE CONTABILIDAD
Y PRESUPUESTO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE NOMINAS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR DE CONCURSOS Y
1 1 0 0 0 0 1
LICITACIONES
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE LICITACIONES
DE OBRA PUBLICA 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE
1 1 0 0 0 0 1
ADQUISICIONES
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR DE ADMINISTRACION
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE CONTROL DE 1 1 0 0 0 0 1
INVENTARIOS
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MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

. *
EJERCICIO FISCAL: 2019. b .
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE 1 1 0 0 0 0 1
MANTENIMIENTO VEHICULAR
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE COMPRAS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE ALMACEN 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE BITACORAS 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR DE INFORMATICA 2 1 0 0 0 1 2
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE SOPORTE Y
1 1 0 0 0 0 1
REDES
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE DESARROLLO Y 1 1 0 0 0 0 1
PRODUCCION
SECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR RECURSOS HUMANOS
1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE
1 1 0 0 0 0 1
ADMINISTRACION
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE PROFECIONALIZACION 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE BECLUTAMIENTO Y 1 1 0 o o o 1
SELECCION
IA DE TESORERIA JEFE DE EVALUACION Y CONTROL
SECRETAR 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE SERVICIO MEDICO 1 1 0 0 0 0 1
ECRETARIA DE TESORERIA DIRECTOR REGLAMENTOS Y
SEC SO CTO G oS 1 1 0 0 0 0 1
ESPEC.
ECRETARIA DE TESORERIA RDINADOR DE INSPECCION
SEC SO Coo [0] SPECCIO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE ATENCION 1 1 0 0 0 0 1
CIUDADANA
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE
REGLAMENTACION Y ORDEN 1 1 0 0 0 0 1
JURIDICO
SECRETARIA DE TESORERIA JEFE DE CONCENTRACION 1 1 0 0 0 0 1
ECRETARIA DE TESORERIA EFE DE CONTROL Y PLANEACION
SEC SO J co (0] ClO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR 1 1 0 0 0 0 1
TARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE RECAUDACION
SECRE 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA JEFATURA DE ANALISIS 1 1 0 0 0 1
FINANCIERO
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR MEDICO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 74 0 2 59 3 10 74
SECRETARIA DE TESORERIA AUX. DE INFORMATICA 8 0 1 5 1 1 8
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR TECNICO 1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR JURIDICO 2 0 0 2 0 0 2
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR DE CUENTA PUBLICA 1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA AUXILIAR GENERAL 1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA MECANICO 1 0 1 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA CAJERO 13 0 0 10 3 0 13
SECRETARIA DE TESORERIA SECRETARIA 4 ) 3 1 0 0 4
SECRETARIA DE TESORERIA NOTIFICADOR DE OBRA 0 0 1 0 0
SECRETARIA DE TESORERIA INSPECTOR DE REGLAMENTOS 16 0 6 9 0 1 16




Formato : PE-04

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

EJERCICIO FISCAL: 2019. e
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
SECRETARIA DE TESORERIA MEDICO GENERAL 1 1 ) 0 0 0 1
SECRETARIA DE TESORERIA COORDINADOR DE INSPECTORES
1 1 0 0 0 0 1

SECRETARIA DE TESORERIA ENFERMERA 2 0 0 2 0 0 2
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |SRIO. DE OBRAS PUBLICAS
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |SUBSECRETARIO DE OBRAS
DES URBANO PUBLICAS Y DES. URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DIRECTOR DE SERVICIOS
DES URBANO MUNICIPALES ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE MAQUINARIA'Y BACHEO
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE MANTENIMIENTO Y
DES URBANO REHABILITACION DE ESPACIOS 1 1 0 0 0 0 1

PUBLICOS
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [COORDINADOR DEL CENTRO
DES URBANO METROPOLITANO DE CONTROL 1 1 0 0 0 0 1

CANINO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DIRECTOR DE LIMPIAS
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [JEFE DE RECOLECCION DE
DES URBANO RESIDUOS SOLIDOS ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE INTENDENCIA
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DIRECTOR DE DESARROLLO
DES URBANO URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |COORDINADOR DE MOVILIDAD Y
DES URBANO ORDENAMINETO URBANO 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |[COORDINADOR OPERATIVO DE 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO SERVICIOS MUNCIPALES
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [COORDINADOR DE SUPERVISION 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [COORDINADOR CONTABLE 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DIR. DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |COORDINADOR DE
DES URBANO LEVANTAMIENTOS 1 1 0 0 0 0 1

TOPOGRAFICOS
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |[COORDINADOR DE ECOLOGIA 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [DIRECCION DE 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO FRACCIONAMIENTOS
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [COORDINADOR DE INSPECCION 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [COORDINADOR DE LICENCIAS DE 1 1 0 0 0 0 1
DES URBANO USO DE SUELO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [JEFE DE PARQUES Y JARDINES 1 1 0 o 0 0 1
DES URBANO
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MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
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EJERCICIO FISCAL: 2019. e
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EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE CONTROL Y EVALUACION
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE MANTENIMIENTO DE
DES URBANO MERCADORS ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |ENCARGADO DE CUADRILLA
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE PANTEONES
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE ALUMBRADO PUBLICO
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE ATENCION CIUDADANA
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE TURNO
DES URBANO 2 2 0 0 0 0 2
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |TOPOGRAFO
DES URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DIRECTOR DE HABITAT
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |COORDINADOR DE PROGRAMA
DES URBANO HABITAT ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |COORDINADOR DE RESCATE DE
DES URBANO ESPACIOS PUBLICOS ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DES URBANO 37 0 6 20 3 8 37
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |SUPERVISOR DE MOVILIDAD
DES URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |INSPECTOR OBRAS PUB.
DES URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |INSPECTOR DE ORDENAMIENTO
DES URBANO URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |OPERADOR
DES URBANO Y 0 4 3 0 0 Y
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |OPERADOR
DES URBANO MOTOCONFORMADORA ! 0 ! 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |INSPECTOR - NOTIFICADOR DE
DES URBANO USO DE SUELO o 0 6 3 0 0 K
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |SECRETARIA
DES URBANO 5 0 4 ! 0 0 >
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [AUXILIAR TECNICO 5 0 5 3 0 0 5
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [AUXILIAR GENERAL 417 0 61 20 5 m 417
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS 1 0 1 0 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [SUPERVISOR DE OBRA
DES URBANO 9 0 2 7 0 0 K
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y [PROYECTISTA 1 0 0 1 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |AUXILIAR CONTABLE
DES URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |DICTAMINADOR 1 0 0 1 0 0 1
DES URBANO
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |AUXILIAR JURIDICO 1 0 0 1 0 0 1
DES URBANO
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |AUX. DE ELECTRICISTA
DES URBANO ! 0 ! 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |ELECTRICISTA
DES URBANO 10 0 4 6 0 0 10
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |INTENDENTE
DES URBANO 14 0 8 6 0 0 14
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |ENC. DE PLANEACION DE
DES URBANO PROYECTO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |JEFE DE DEPTO. TECNICO
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |ENC. DE CENTRO COMUNITARIO
DES URBANO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y |SOLDADOR
DES URBANO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO SECRETARIO DES. HUMANO Y
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINACION CONTABLE
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR TECNICO
HUMANO Y SOCIAL ADMINISTRATIVO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO DIRECTOR DE ARTE Y CULTURA
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE CEMART
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE CULTURA
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO JEFE DE VINCULACION
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO JEFE DE ADMINISTRACION
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO JEFE DE CONCENTRACION
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE CENTROS
HUMANO Y SOCIAL COMUNITARIOS ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO JEFE DE GESTION
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO JEFE DE PROMOCION
HUMANO Y SOCIAL ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO ADMINISTRADOR DE CDC’S 18 0 0 18 0 0 18
HUMANO Y SOCIAL
SECRETARIA DESARROLLO DIRECTOR DE DESARROLLO 1 1 0 0 0 0 1
HUMANO Y SOCIAL HUMANO Y SOCIAL
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE PORGRAMAS 1 1 0 0 0 0 1
HUMANO Y SOCIAL SOCIALES
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE EDUCACION 1 1 0 0 0 0 1
HUMANO Y SOCIAL
SECRETARIA DESARROLLO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 29 0 1 17 1 0 2
HUMANO Y SOCIAL
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE BIBLIOTECAS 1 1 0 0 0 0 1
HUMANO Y SOCIAL
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR JURIDICO 1 1 0 o 0 0 1
HUMANO Y SOCIAL
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SECRETARIA DESARROLLO RECEPCIONISTA
HUMANO Y SOCIAL ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO COORDINADOR DE ATENCION
HUMANO Y SOCIAL PSICOLOGICA ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO APOYO TECNICO
HUMANO Y SOCIAL ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO PSICOLOGO
HUMANO Y SOCIAL ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO TITULAR DE LA INSTACIA
HUMANO Y SOCIAL MUNICIPAL DE LA MUJER ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA
HUMANO Y SOCIAL JUVENTUD ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO INSTRUCTOR
HUMANO Y SOCIAL 30 0 2 7 2 19 30
SECRETARIA DESARROLLO SECRETARIA
HUMANO Y SOCIAL 2 0 ! ! 0 0 2
SECRETARIA DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
HUMANO Y SOCIAL 36 0 2 30 2 2 36
SECRETARIA DESARROLLO AUXILIAR JURIDICO
HUMANO Y SOCIAL ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DESARROLLO mUsICO
HUMANO Y SOCIAL 13 0 0 0 13 0 13
SECRETARIA DESARROLLO DOCENTE
HUMANO Y SOCIAL ! 0 0 0 ! 0 !
SECRETARIA DESARROLLO MURALISTA
HUMANO Y SOCIAL 6 0 0 0 0 6 6
SECRETARIA DE DESARROLLO SECRETARIO DE DESARROLLO
ECONOMICO ECONO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE DESARROLLO DIRECTOR DE FOMENTO
ECONOMICO INDUSTRIAL COMERCIO Y 1 1 0 0 0 0 1
SERVICIOS
SECRETARIA DE DESARROLLO COORDINADOR DE DESARROLLO 1 1 0 0 0 0 1
ECONOMICO EMPRESARIAL
SECRETARIA DE DESARROLLO DIRECTOR DE FOMENTO 1 1 0 0 0 0 1
ECONOMICO AGROPECUARIO
SECRETARIA DE DESARROLLO DIRECTOR DE TURISMO 1 1 0 0 0 0 1
ECONOMICO
SECRETARIA DE DESARROLLO DIRECTOR DE PROYECTOS 1 1 0 0 0 0 1
ECONOMICO ESTRATEGICOS
SECRETARIA DE DESARROLLO CORDINADOR DE PROYECTOS 1 1 0 0 0 0 1
ECONOMICO ESTRATEGICOS
SECRETARIA DE DESARROLLO AUXILIAR TECNICO
ECONOMICO 2 0 ! ! 0 0 2
SECRETARIA DE DESARROLLO SECRETARIA
ECONOMICO ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ECONOMICO 8 0 1 3 0 4 8
H. ASAMBLEA MUNICIPAL REGIDOR 19 19 0 0 0 0 19
H. ASAMBLEA MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR L 1 o o o o L
HACENDARIO

H. ASAMBLEA MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR JURIDICO

1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL 1 1 0 0 0 0 1
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CONTRALORIA MUNICIPAL ENLACE TECNICO DE CUENTA 1 1 R o o o 1
PUBLICA
CONTRALORIA MUNICIPAL NOTIFICADOR 1 0 0 1 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR DE AUDITORIA 1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE AUDITORIA DE OBRA 1 1 R o o o 1
PUBLICA
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE AUDITORIA FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA 1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
1 1 0 0 0 0 1
TECNICO
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR DE
RESPONSABILIDAD Y SITUACION 1 1 0 0 0 0 1
PATRIMONIAL
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE SITUACION PATRIMONIAL
1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE RESPONSABILIDADES 1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR DE SISTEMA ANTI 1 1 0 o o o 1
CORRUCCION
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE QUEJAS Y DENUNCIAS 1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR DE CONTROL 1 1 R o o o 1
INTERNO
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE IMPLEMENTACION DE 1 1 0 o o o 1
CONTROL INTERNO
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFE DE SUPERVICION DE
1 1 0 0 0 0 1
CONTROL INTERNO
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 0 1 7 0 0 8
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO 4 0 0 4 0 0 4
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR TECNICO 1 0 0 1 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR DE SUBTANCIACION 1 0 0 1 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR DE RESOLUCION 1 0 0 1 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL JEFATURA DE INVESTIGACION 1 1 0 0 0 0 1
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR DE AUDITORIA 1 R 0 1 o o 1
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR DE AUDITORIA A
LICITACIONES Y ADQUISICIONES 1 0 0 1 0 0 1
INSTITUO DE UNIDAD DE TITULAR DE UNIDAD DE 1 1 R o o o 1
PLANEACION Y EVALUACION PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUO DE UNIDAD DE COORDINADOR DE PLANEACION 1 1 R o o o 1
PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUO DE UNIDAD DE COORDINADOR DE EVALUACION 1 1 R o o o 1
PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUO DE UNIDAD DE COORDINADOR DE PROYECTOS 1 1 R o o o 1
PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUO DE UNIDAD DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 R R 5 o o )
PLANEACION Y EVALUACION
INSTITUO DE UNIDAD DE SECRETARIA
. . 1 0 0 1 0 0 1
PLANEACION Y EVALUACION
OFICIALIA MAYOR OFICIAL MAYOR 1 1 0 0 0 0 1
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1 0 0 1
SISTEMA DIF NOMINA GRAL TRABAJADORA SOCIAL 2 0 2 0 0 0 2
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SISTEMA DIF NOMINA GRAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 ) 1 0 0 0 1
SISTEMA DIF NOMINA GRAL ENCARGADO DE COMEDOR DE L o L o o o L

ESCUELAS
SISTEMA DIF NOMINA GRAL PSICOLOGA 1 0 1 0 0 0 1
SISTEMA DIF NOMINA GRAL CHOFER 1 0 0 1 0 0 1
SECRETARIA DE SEGURIDAD COMISARIO 0 0 0 o o o o
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD
SECRETARIA DE SEGURIDAD SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 1 1 0 0 0 0 1
SECRETARIA DE SEGURIDAD COORDINADORA
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD ADMINISTRATIVA ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD COORDINADOR DE ASUNTOS
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD INTERNOS ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD DIRECTOR JURIDICO
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD AUXILIAR JURIDICO
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD 2 0 0 2 0 0 2
SECRETARIA DE SEGURIDAD DIRECTOR DE TRANSITO Y
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD VIALIDAD ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD DIRECTOR DE POLICIA
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD PREVENTIVA ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD DIRECTOR DE PREVENCION DEL
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD DELITO ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD ADMINISTRATIVI SSPYTM
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD 20 0 0 19 0 ! 20
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD %3 %3 0 0 0 0 %3
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA |
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD ! ! 0 0 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA Il
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD Y Y 0 0 0 0 Y
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA 1Tl
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD 20 20 0 0 0 0 20
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA UA 4 4 0 0 0 0 4
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD
SECRETARIA DE SEGURIDAD POLICIA UR
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD 5 5 0 0 0 0 >
SECRETARIA DE SEGURIDAD SUPERVISOR
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD ! 0 0 ! 0 0 !
SECRETARIA DE SEGURIDAD AUXILIAR DE BALIZAMIENTO 1 0 0 1 0 0 1
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD
SECRETARIA DE SEGURIDAD VIGILANTE 13 5 0 0 1 10 13
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD
SECRETARIA DE SEGURIDAD VELADOR
PUBLICA TRANSITO Y VIALIDAD 3 0 0 ! 2 0 3

TOTAL 1391 343 148 506 54 340 1391
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Plaza Tabular Remuneraciones Base
Total Remuneraciones
Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Otras Prestaciones
Plaza Tabular De Hastal De| Hasta De Hasta De DE Hasta De Hasta
ADMINISTRADOR DE CDC S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00( $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
ADMINISTRATIVO SSPYTM S 8,090.00 | $ 18,723.00 | $ 20,225.00 | $ 46,807.50 | $ 809.00| $ 6,365.82 $ 29,124.00| $ 71,896.32
ANALISTA DE REDES S 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 30,000.00 | $ 700.00| $ 4,080.00 S 25,200.00| $ 46,080.00
APOYO TECNICO S 5,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 12,500.00 | $ 25,000.00 | $ 500.00 | $ 3,400.00 S 18,000.00 | $ 38,400.00
ASESOR JURIDICO S 9,500.00 | $ 16,170.00 | $ 23,750.00 | $ 40,425.00 | $ 950.00| $ 5,497.80 S 34,200.00| $ 62,092.80
ASESOR POLITICO S 13,000.00 | $ 30,652.00 | $ 32,500.00 | $ 76,630.00 | $ 1,300.00( $ 10,421.68 S 46,800.00| $ 117,703.68
ASISTENTE S 6,186.00 | $ 15,090.00 | $ 15,465.00 | $ 37,725.00( $ 618.60| S 5,130.60 S 22,269.60| $ 57,945.60
AUX. DE DISENO GRAFICO S 11,126.00 | $ 12,000.00 | $ 27,815.00 | $ 30,000.00 | $ 1,112.60( $ 4,080.00 S 40,053.60( $ 46,080.00
AUX. DE ELECTRICISTA S 8,114.00 | $ 9,000.00| $ 20,285.00 | $ 22,500.00 | $ 811.40| $ 3,060.00 S 29,210.40| $ 34,560.00
AUX. DE INFORMATICA S 4,000.00 | $ 17,451.00 | $ 10,000.00 | $ 43,627.50 | $ 400.00 | $ 5,933.34 $ 14,400.00 | $ 67,011.84
AUXILIAR TECNICO S 7,875.00[ $ 17,000.00 | $ 19,687.50 | $ 42,500.00 | $ 787.50| $ 5,780.00 S 28,350.00| $ 65,280.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO S 4,800.00 | $ 20,600.00 | $ 12,000.00 | $ 51,500.00 [ $ 480.00 | $ 7,004.00 $ 17,280.00| $ 79,104.00
AUXILIAR CONTABLE S 4,800.00 | $ 11,127.00| $ 12,000.00 | $ 27,817.50 | $ 480.00 | $ 3,783.18 S 17,280.00| $ 42,727.68
AUXILIAR DE AUDITORIA A S 5,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,500.00 | $ 30,000.00 | $ 500.00 | $ 4,080.00 S 18,000.00 | $ 46,080.00
LICITACIONES Y ADQ
AUXILIAR DE AUDITORIA
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA $ 5,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,500.00 | $ 30,000.00 | $ 500.00 | $ 4,080.00 S 18,000.00 | $ 46,080.00
AUXILIAR DE BALIZAMIENTO $ 10,638.00 | $ 10,638.00 | $ 26,595.00 | $ 26,595.00 | $ 1,063.80| $ 3,616.92 $ 38,296.80( $ 40,849.92
AUXILIAR DE BIBLIOTECA S 4,800.00 | $ 16,170.00 | $ 12,000.00 | $ 40,425.00 | $ 480.00 | $ 5,497.80 S 17,280.00( $ 62,092.80
AUXILIAR DE CUENTA PUBLICA S 5,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,500.00 | $ 30,000.00 | $ 500.00 | $ 4,080.00 $ 18,000.00 | $ 46,080.00
AUXILIAR DE LOGISTICA S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS S 8,000.00 | $ 8,100.00| $ 20,000.00 | $ 20,250.00 | $ 800.00| $ 2,754.00 $ 28,800.00| $ 31,104.00
AUXILIAR DE RESOLUCION S 5,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,500.00 | $ 30,000.00 | $ 500.00 | $ 4,080.00 S 18,000.00 | $ 46,080.00
AUXILIAR DE SUBTANCIACION S 5,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,500.00 | $ 30,000.00 | $ 500.00 | $ 4,080.00 $ 18,000.00 | $ 46,080.00
AUXILIAR GENERAL $ 1,165.00 | $ 17,560.00 | $ 2,912.50 | $ 43,900.00 | $ 116.50| $ 5,970.40 $ 4,194.00| $ 67,430.40
AUXILIAR JURIDICO S 8,000.00 [ $ 17,451.00 | $ 20,000.00 | $ 43,627.50 | $ 800.00 | $ 5,933.34 $ 28,800.00| $ 67,011.84
BRIGADISTA S 5,000.00 | $ 10,000.00 | $ 12,500.00 | $ 25,000.00 | $ 500.00 | $ 3,400.00 S 18,000.00 | $ 38,400.00
CAJERO S 6,500.00 | $ 12,138.00 | $ 16,250.00 | $ 30,345.00 | $ 650.00 | $ 4,126.92 S 23,400.00| $ 46,609.92
CHOFER S 6,000.00 | $ 11,340.00 | $ 15,000.00 | $ 28,350.00 | $ 600.00 | $ 3,855.60 S 21,600.00| $ 43,545.60
COMISARIO S 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 62,500.00 | $ 75,000.00 | $ 2,500.00( $ 10,200.00 S 90,000.00| $ 115,200.00
CONTRALOR MUNICIPAL S 25,000.00 [ $ 27,000.00 [ $ 62,500.00 | $ 67,500.00 | $ 2,500.00( $ 9,180.00 S 90,000.00| $ 103,680.00
COORD. DE CENTROS S 15,000.00 | $ 20,840.00 | $ 37,500.00 | $ 52,100.00 | $ 1,500.00( $ 7,085.60 S 54,000.00| $ 80,025.60
COMUNITARIOS
COORDINADOR S 12,225.00( $ 17,664.00 | $ 30,562.50 | $ 44,160.00 | $ 1,222.50( $ 6,005.76 S 44,010.00( $ 67,829.76
COORDINADOR DE CONTROLY
VIGILANCIA s 17,822.00| $ 26,500.00| 5 44,555.00| $ 66,250.00 | $ 1,782.20| $ 9,010.00 $ 64,159.20| $ 101,760.00
COORDINADOR SOCIAL MEDIA S 12,000.00  $ 15,070.00 | $ 30,000.00 | $ 37,675.00 | $ 1,200.00( $ 5,123.80 S 43,200.00| $ 57,868.80
COORDINADOR CONTABLE $ 15,000.00 | $ 20,160.00 | $ 37,500.00 | $ 50,400.00 | $ 1,500.00| $ 6,854.40 $ 54,000.00 | $ 77,414.40
COORDINADOR DE DESARROLLO
SOCIAL $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
COORDINADOR DE ACUERDOS DE | ¢ 10,000.00 | $ 1500000 $ 2500000 $ 3750000| $  1,00000] $ 5,100.00 $ 36,000.00| $ 57,600.00
GESTION MERCANTIL
COORDINADOR DE $ 15,072.00 | $ 21,97000| $  37,680.00| $ 5492500| $  1,507.20| $ 7,469.80 $ 54,250.20 $ 84,364.80
ADMINISTRACION R.H.
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COORDINADOR DE ADQUISICIONES

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE ASESORES S 20,000.00 | $ 25,000.00 | $ 50,000.00 | $ 62,500.00 | $ 2,000.00( $ 8,500.00 S 72,000.00| $ 96,000.00
COORDINADOR DE ASUNTOS
INTERNOS S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE ATENCION

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
PSICOLOGICA
COORDINADOR DE AUDITORIA $ 11,000.00 | $ 14,000.00 | $ 27,500.00 | $ 35,000.00 | $ 1,100.00| $ 4,760.00 $ 39,600.00 | $ 53,760.00
COORDINADOR DE BIBLIOTECAS S 15,070.00 | $ 15,070.00 | $ 37,675.00 | $ 37,675.00 | $ 1,507.00( $ 5,123.80 S 54,252.00| $ 57,868.80
COORDINADOR DE CATASTRO Y
AVALUOS S 18,000.00 | $ 20,000.00 | $ 45,000.00 | $ 50,000.00 | $ 1,800.00( $ 6,800.00 S 64,800.00| $ 76,800.00
COORDINADOR DE CEMART S 11,800.00 | $ 14,000.00 | $ 29,500.00 | $ 35,000.00 | $ 1,180.00( $ 4,760.00 S 42,480.00( S 53,760.00
COORDINADOR DE COMERCIO EN

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
VIA PUBLICA
COORDINADOR DE COMPRAS S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE CONCERTACIO Y
VINCULACION POLITICA S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00( $ 5,100.00 S 43,200.00( $ 57,600.00
COORDINADOR DE CONCILIACION

S 16,390.00 | $ 16,390.00 | $ 40,975.00 | $ 40,975.00 | $ 1,639.00( $ 5,572.60 S 59,004.00| $ 62,937.60
COORDINADOR DE CONTABILIDAD S 20,000.00 | $ 22,000.00 [ $ 50,000.00 | $ 55,000.00 | $ 2,000.00( $ 7,480.00 S 72,000.00| $ 84,480.00
Y PRESUPUESTO ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
COORDINADOR DE CONTROL DE

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
INVENTARIOS
COORDINADOR DE CONTROL
INTERNO S 12,000.00 | $ 14,000.00 | $ 30,000.00 | $ 35,000.00 | $ 1,200.00| $ 4,760.00 S 43,200.00( $ 53,760.00
COORDINADOR DE CULTURA S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
COORDINADOR DE DESARROLLO

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
EMPRESARIAL
COORDINADOR DE DESARROLLO Y

S 16,390.00 [ $ 19,184.00 | $ 40,975.00 | $ 47,960.00 | $ 1,639.00| $ 6,522.56 S 59,004.00| $ 73,666.56
PRODUCCION
COORDINADOR DE ECOLOGIA S 16,000.00  $ 16,600.00 | $ 40,000.00 | $ 41,500.00 | $ 1,600.00| $ 5,644.00 S 57,600.00| $ 63,744.00
COORDINADOR DE EDUCACION S 20,000.00 | $ 22,000.00 [ $ 50,000.00 | $ 55,000.00 | $ 2,000.00( $ 7,480.00 S 72,000.00| $ 84,480.00
COORDINADOR DE EGRESOS S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE EVALUACION

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE FOMENTO S 16,390.00 | $ 16,390.00 | $ 40,975.00 | $ 40,975.00 | $ 1,639.00( $ 5,572.60 S 59,004.00| $ 62,937.60
AGROPECUARIO T T T T T T T U
COORDINADOR DE GIRAS Y
LOGISTICA S 15,000.00 | $ 16,390.00 | $ 37,500.00 | $ 40,975.00 | $ 1,500.00( $ 5,572.60 S 54,000.00| $ 62,937.60
COORDINADOR DE IMAGEN S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
INSTITUCIONAL T T T T T T T T
COORDINADOR DE INFORMACION

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE INSPECCIONES

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE INSPECTORES

S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
COORDINADOR DE
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00| $ 5,100.00 S 43,200.00( $ 57,600.00
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COORDINADOR DE LICENCIAS DE

S 18,000.00 | $ 23,500.00 [ $ 45,000.00 | $ 58,750.00 [ $ 1,800.00( $ 7,990.00 S 64,800.00| $ 90,240.00
USO DE SUELO
COORDINADOR DE LICITACIONES
DE OBRA PUBLICA S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00( $ 5,100.00 S 43,200.00( $ 57,600.00
MANTENIMIENTO VEHICULAR ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
COORDINADOR DE MOVILIDADYY | 11,340.00 | $ 12,962.00 | $ 28,350.00 | $ 32,405.00 | $ 1,134.00| $ 4,407.08 $ 40,824.00 $ 49,774.08
ORDENAMIENTO URBANO ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
COORDINADOR DE MULTAS S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
FEDERALES NO FISCALES T U T T T T T U
COORDINADOR DE NOMINAS $ 17,816.00 | $ 19,800.00 | $ 44,540.00 | $ 49,500.00 | $ 1,781.60| $ 6,732.00 $ 64,137.60 | $ 76,032.00
COORDINADOR DE PLANEACION

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE PORGRAMAS
SOCIALES S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE PREDIAL S 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ 37,500.00 | $ 45,000.00 | $ 1,500.00( $ 6,120.00 S 54,000.00| $ 69,120.00
COORDINADOR DE PROGRAMA
HABITAT 16,200.00 | $ 16,500.00 | $ 40,500.00 | $ 41,250.00 | $ 1,620.00( $ 5,610.00 S 58,320.00| $ 63,360.00
COORDINADOR DE PROYECTOS S 14,000.00 | $ 16,000.00 | $ 35,000.00 | $ 40,000.00 | $ 1,400.00( $ 5,440.00 S 50,400.00| $ 61,440.00
ESTRATEGICOS [ e Badd ,000. ,400. ,440. ,400. ,440.
COORDINADOR DE RECAUDACION

S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00| $ 5,100.00 S 43,200.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE RECUPERACION

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
DE IMPUESTO
COORDINADOR DE RESCATE DE $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 $ 36,000.00| $ 57,600.00
ESPACIOS PUBLICOS ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
COORDINADOR DE
RESPONSABILIDAD Y SITUACION S 15,000.00  $ 15,000.00 | $ 37,500.00 | $ 37,500.00 | $ 1,500.00| $ 5,100.00 S 54,000.00 | $ 57,600.00
PATRIMONIAL
COORDINADOR DE SEGUIMIENTO

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE SISTEMA ANTI

- S 15,000.00 | $ 31,856.00 [ $ 37,500.00 | $ 79,640.00 | $ 1,500.00| $ 10,831.04 S 54,000.00( $ 122,327.04

CORRUCCION
COORDINADOR DE SOPORTE Y
REDES S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE SUPERVISORES

S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR DE TRASLADOS $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 $ 36,000.00 | $ 57,600.00
COORDINADOR DE UNIDAD DE S 15,000.00 [ $ 16,500.00 | $ 37,500.00 | $ 41,250.00 | $ 1,500.00 $ 5,610.00 S 54,000.00| $ 63,360.00
TRANSPARENCIA ’ : 4 . ’ . g g 3 3 A . . X 5 X
COORDINADOR DEL CENTRO
METROPOLITANO DE CONTROL $ 9,012.00| $ 12,000.00 | $ 22,530.00 | $ 30,000.00 | $ 901.20| $ 4,080.00 S 32,443.20| $ 46,080.00
CANINO
COORDINADOR JURIDICO $ 10,000.00 | $ 18,000.00 | $ 25,000.00 | $ 45,000.00 | $ 1,000.00| $ 6,120.00 $ 36,000.00 | $ 69,120.00
COORDINADOR MEDICO S 19,440.00  $ 19,440.00 | $ 48,600.00 | $ 48,600.00 | $ 1,944.00( $ 6,609.60 S 69,984.00| $ 74,649.60
COORDINADOR NORMATIVO DE
ARCHIVO S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
COORDINADOR OPERATIVO $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 $ 36,000.00 | $ 57,600.00
COORDINADOR OPERATIVO DE S 17,820.00( $ 24,850.00 [ $ 44,550.00 | $ 62,125.00 | $ 1,782.00( $ 8,449.00 S 64,152.00| $ 95,424.00
SERVICIOS MUNICIPALES ! ) ! ) ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ' i
COORDINADOR TECNICO S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
ADMINISTRATIVO ’ ! 4 . 4 . g - ! 8 3 . X X ' X
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COORDINADORA ADMINISTRATIVA

S 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ 37,500.00 | $ 45,000.00 | $ 1,500.00( $ 6,120.00 S 54,000.00| $ 69,120.00
DICTAMINADOR S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00( $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
DIR. DE ESTUDIOS Y PROYECTOS $ 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00| $ 8,803.28 $ 72,000.00 | $ 99,425.28
DIRECTOR DE INGRESOS Y
EGRESOS S 25,000.00 | $ 27,000.00 [ $ 62,500.00 | $ 67,500.00 | $ 2,500.00( $ 9,180.00 S 90,000.00| $ 103,680.00
DIRECTOR DE ADMINISTRACION S 18,726.00 | $ 21,970.00 | $ 46,815.00 | $ 54,925.00 | $ 1,872.60( $ 7,469.80 S 67,413.60| $ 84,364.80
DIRECTOR DE ARTE Y CULTURA $ 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00| $ 8,803.28 $ 72,000.00 | $ 99,425.28
DIRECTOR DE COMERCIO Y ABASTO

S 20,000.00 | $ 26,500.00 | $ 50,000.00 | $ 66,250.00 [ $ 2,000.00( $ 9,010.00 S 72,000.00( $ 101,760.00
DIRECTOR DE COMUNICACION
SOCIAL S 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00( $ 8,803.28 S 72,000.00| $ 99,425.28
DIRECTOR DE CONCERTACION Y S 19,800.00 | $ 25,000.00 | $ 49,500.00 | $ 62,500.00 | $ 1,980.00( $ 8,500.00 S 71,280.00| $ 96,000.00
VINCULACION POLITICA ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
DIRECTOR DE CONCURSOS Y

S 20,000.00 | $ 27,616.00 [ $ 50,000.00 | $ 69,040.00 | $ 2,000.00( $ 9,389.44 S 72,000.00( $ 106,045.44
LICITACIONES
DIRECTOR DE CONTABILIDAD Y S 25,000.00 | $ 30,652.00 | $ 62,500.00 | $ 76,630.00 | $ 2,500.00( $ 10,421.68 S 90,000.00| $ 117,703.68
PRESUPUESTO ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! )
DIRECTOR DE DESARROLLO
URBANO S 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 37,500.00 | $ 50,000.00 | $ 1,500.00( $ 6,800.00 S 54,000.00| $ 76,800.00
DIRECTOR DE DESARROLLO ¥ S 20,000.00 | $ 23,256.00 | $ 50,000.00 | $ 58,140.00 | $ 2,000.00( $ 7,907.04 S 72,000.00| $ 89,303.04
HUMANO Y SOCIAL ! ) ! i ! ) ! i ! ) ! ) ! ) ! i
DIRECTOR DE FOMENTO IND.
COMER S 16,500.00 | $ 18,726.00 | $ 41,250.00 | $ 46,815.00 | $ 1,650.00| $ 6,366.84 S 59,400.00| $ 71,907.84
DIRECTOR DE FRACCIONAMIENTOS

S 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 37,500.00 | $ 50,000.00 | $ 1,500.00| $ 6,800.00 S 54,000.00| $ 76,800.00
DIRECTOR DE HABITAT S 16,000.00 | $ 18,000.00 | $ 40,000.00 | $ 45,000.00 | $ 1,600.00| $ 6,120.00 S 57,600.00| $ 69,120.00
DIRECTOR DE INFORMATICA S 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00| $ 8,803.28 S 72,000.00| $ 99,425.28
DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE S 12,000.00 | $ 18,000.00 | $ 30,000.00 | $ 45,000.00 | $ 1,200.00| $ 6,120.00 S 43,200.00( $ 69,120.00
DIRECTOR DE OBRA PUBLICA S 25,000.00 [ $ 27,616.00 | $ 62,500.00 | $ 69,040.00 | $ 2,500.00| $ 9,389.44 S 90,000.00( $ 106,045.44
DIRECTOR DE POLICIA PREVENTIVA

S 20,000.00 | $ 21,525.00 | $ 50,000.00 | $ 53,812.50 | $ 2,000.00( $ 7,318.50 S 72,000.00| $ 82,656.00
DIRECTOR DE PREVENCION DEL
DELITO S 20,000.00 | $ 21,525.00 | $ 50,000.00 | $ 53,812.50 | $ 2,000.00( $ 7,318.50 S 72,000.00| $ 82,656.00
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL

S 15,000.00 | $ 18,000.00 | $ 37,500.00 | $ 45,000.00 | $ 1,500.00| $ 6,120.00 S 54,000.00| $ 69,120.00
DIRECTOR DE PROYECTOS S 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00( $ 8,803.28 S 72,000.00| $ 99,425.28
ESTRATEGICOS T T T T T T T T
DIRECTOR DE REGISTRO FAMILIAR

S 18,000.00 | $ 25,000.00 | $ 45,000.00 | $ 62,500.00 | $ 1,800.00( $ 8,500.00 S 64,800.00| $ 96,000.00
DIRECTOR DE SERVICIOS S 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00( $ 8,803.28 S 72,000.00| $ 99,425.28
MUNICIPALES T T T T T T T T
DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD

S 18,000.00 | $ 25,000.00 | $ 45,000.00 | $ 62,500.00 | $ 1,800.00( $ 8,500.00 S 64,800.00| $ 96,000.00
DIRECTOR DE TURISMO S 20,000.00 | $ 23,386.00 | $ 50,000.00 | $ 58,465.00 [ $ 2,000.00( $ 7,951.24 S 72,000.00| $ 89,802.24
DIRECTOR JURIDICO S 15,000.00  $ 20,000.00 | $ 37,500.00 | $ 50,000.00 | $ 1,500.00 $ 6,800.00 S 54,000.00 | $ 76,800.00
DIRECTOR RECURSOS HUMANOS

S 25,000.00 | $ 27,000.00 | $ 62,500.00 | $ 67,500.00 | $ 2,500.00( $ 9,180.00 S 90,000.00| $ 103,680.00
DIRECTOR REGLAMENTOS Y ESPEC.

S 20,000.00 | $ 25,892.00 | $ 50,000.00 | $ 64,730.00 | $ 2,000.00( $ 8,803.28 S 72,000.00| $ 99,425.28
DOCENTE $ 3,000.00 | $ 7,500.00| $ 7,500.00 | $ 18,750.00 | $ 300.00| $ 2,550.00 $ 10,800.00 | $ 28,800.00
ELECTRICISTA S 6,387.00 16,538.00 | $ 15,967.50 | $ 41,345.00 | $ 638.70| $ 5,622.92 S 22,993.20| $ 63,505.92
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ENC. ARCHIVO S 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 25,000.00 | $ 800.00| $ 3,400.00 S 28,800.00| $ 38,400.00
ENC. DE CENTRO COMUNITARIO $ 5,000.00 | $ 7,000.00| $ 12,500.00 | $ 17,500.00 | $ 500.00 | $ 2,380.00 $ 18,000.00 | $ 26,880.00
ENC. DE PLANEACION DE
PROYECTO $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00( $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
ENCARDO DE COMEDOR DE
ESCUELAS $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
ENCARGADO DE CUADRILLA S 8,000.00 | $ 13,000.00 | $ 20,000.00 | $ 32,500.00 | $ 800.00| $ 4,420.00 S 28,800.00| $ 49,920.00
ENFERMERA S 6,000.00 | $ 8,000.00| $ 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 600.00 | $ 2,720.00 S 21,600.00| $ 30,720.00
ENLACE TECNICO DE CUENTA
PUBLICA $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00( $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
FOTOGRAFO S 8,246.00 | $ 15,855.00 | $ 20,615.00 | $ 39,637.50 | $ 824.60| S 5,390.70 S 29,685.60| $ 60,883.20
INSPECTOR DE ORDENAMIENTO
URBANO $ 8,000.00 | $ 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 37,500.00 | $ 800.00| $ 5,100.00 S 28,800.00| $ 57,600.00
INSPECTOR DE REGLAMENTOS $ 6,180.00 | $ 16,203.00 | $ 15,450.00 | $ 40,507.50 | $ 618.00| $ 5,509.02 $ 22,248.00( $ 62,219.52
INSPECTOR NOTIFICADOR DE USO
DE SUELO $ 8,850.00 | $ 16,100.00 | $ 22,125.00 | $ 40,250.00 | $ 885.00| $ 5,474.00 S 31,860.00| $ 61,824.00
INSPECTOR OBRAS PUB. S 8,850.00 | $ 16,410.00 | $ 22,125.00| $ 41,025.00 | $ 885.00| $ 5,579.40 S 31,860.00| $ 63,014.40
INSTRUCTOR S 4,800.00 | $ 11,306.00 | $ 12,000.00 | $ 28,265.00 [ $ 480.00 | $ 3,844.04 S 17,280.00| $ 43,415.04
INTENDENTE S 4,800.00 | $ 7,000.00( $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 480.00 | $ 2,380.00 S 17,280.00| $ 26,880.00
JEFE BITACORAS S 7,000.00 | $ 10,000.00 | $ 17,500.00 | $ 25,000.00 | $ 700.00| $ 3,400.00 S 25,200.00| $ 38,400.00
JEFE DE ACUERDOS S 7,000.00 | $ 10,000.00 | $ 17,500.00 | $ 25,000.00 | $ 700.00 | $ 3,400.00 S 25,200.00| $ 38,400.00
JEFE DE ADMINISTRACION S 7,000.00 | $ 10,000.00 | $ 17,500.00 | $ 25,000.00 | $ 700.00 | $ 3,400.00 S 25,200.00| $ 38,400.00
JEFE DE ALMACEN S 7,000.00 | $ 10,000.00 | $ 17,500.00 | $ 25,000.00 | $ 700.00 | $ 3,400.00 S 25,200.00| $ 38,400.00
JEFE DE ALUMBRADO PUBLICO S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
JEFE DE ANALISIS FINANCIERO S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00| $ 5,100.00 S 43,200.00 $ 57,600.00
JEFE DE ATENCION CIUDADANA S 8,000.00 | $ 12,000.00 | $ 20,000.00 | $ 30,000.00 | $ 800.00( $ 4,080.00 S 28,800.00| $ 46,080.00
Li:;L?gAAUDITORIA DE OBRA S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
JEFE DE AUTDITORIA FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
JEFE DE CONCENTRACION S 8,000.00 [ $ 12,000.00 | $ 20,000.00 | $ 30,000.00 | $ 800.00| $ 4,080.00 S 28,800.00| $ 46,080.00
JEFE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
TECNICO S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
JEFE DE DEPTO. TECNICO S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00 $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
JEFE DE DISENO GRAFICO S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00( $ 5,100.00 S 43,200.00( $ 57,600.00
JEFE DE EVALUACION Y CONTROL S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
JEFE DE GESTION S 10,000.00 | $ 14,000.00 | $ 25,000.00 | $ 35,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,760.00 S 36,000.00| $ 53,760.00
JEFE DE GIRAS S 10,000.00 | $ 14,000.00 | $ 25,000.00 | $ 35,000.00 | $ 1,000.00( $ 4,760.00 S 36,000.00| $ 53,760.00
JEFE DE IMPLEMENTACION DE S 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,080.00 S 36,000.00| $ 46,080.00
CONTROL INTERNO
JEFE DE INTENDENCIA S 9,000.00 | $ 11,000.00 | $ 22,500.00 | $ 27,500.00 | $ 900.00 | $ 3,740.00 S 32,400.00| $ 42,240.00
JEFE DE INVESTIGACION S 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 30,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,200.00| $ 5,100.00 S 43,200.00( $ 57,600.00
JEFE DE LOGISTICA S 10,000.00 | $ 14,000.00 | $ 25,000.00 | $ 35,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,760.00 S 36,000.00| $ 53,760.00
JEFE DE MANTENIMIENTO DE
MERCADOS $ 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 30,000.00 | $ 700.00 | $ 4,080.00 S 25,200.00| $ 46,080.00
JEFE DE MANTENIMIENTO Y REH. 10,000.00 | $ 14,000.00 | $ 25,000.00 | $ 35,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,760.00 $ 36,000.00 | $ 53,760.00
ESPACIOS PUBLICOS
JEFE DE MAQUINARIA'Y BACHEO S 11,550.00 | $ 12,962.00 | $ 28,875.00| $ 32,405.00 | $ 1,155.00( $ 4,407.08 S 41,580.00 $ 49,774.08
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MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
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EJERCICIO FISCAL: 2019. e
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma
JEFE DE PAGINA WEB $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00 $ 4,080.00 $ 36,000.00 $ 46,080.00
JEFE DE PANTEONES $ 5,000.00 | $ 10,000.00 | $ 12,500.00 | $ 25,000.00 [ $ 500.00 $ 3,400.00 $ 18,000.00 | $ 38,400.00
JEFE DE PARQUES Y JARDINES $ 5,000.00 | $ 10,000.00 | $ 12,500.00 | $ 25,000.00 [ $ 500.00 $ 3,400.00 $ 18,000.00 [ $ 38,400.00
JEFE DE PROFESIONALIZACION $ 5,000.00 | $ 10,000.00 | $ 12,500.00 | $ 25,000.00 | $ 500.00 | $ 3,400.00 $ 18,000.00 [ $ 38,400.00
JEFE DE PROMOCION $ 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 30,000.00 | $ 700.00 | $ 4,080.00 $ 25,200.00| $ 46,080.00
JEFE DE QUEJAS Y DENUNCIAS s 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 30,000.00 | $ 700.00 $ 4,080.00 $ 25,200.00 $ 46,080.00
JEFE DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION $ 7,000.00 | $ 14,000.00 | $ 17,500.00 | $ 35,000.00 | $ 700.00 | $ 4,760.00 $ 25,200.00| $ 53,760.00
JEFE DE RECOLECCION DE $ 7,000.00 | $ 12,000.00 | $ 17,500.00 | $ 30,000.00 | $ 700.00 | $ 4,080.00 $ 25,200.00| $ 46,080.00
RESIDUOS SOLIDOS
JEFE DE RESPONSABILIDADES $ 8,000.00 | $ 13,000.00 | $ 20,000.00 | $ 32,500.00 [ $ 800.00( $ 4,420.00 $ 28,800.00 $ 49,920.00
JEFE DE SERVICIO MEDICO $ 10,200.00 | $ 12,500.00 | $ 25,500.00 | $ 31,250.00 [ $ 1,020.00| $ 4,250.00 $ 36,720.00 $ 48,000.00
JEFE DE SITUACION PATRIMONIAL | ¢ 7,000.00 | $ 1400000 $  17,500.00 | $ 35,000.00 | $ 70000 | $ 4,760.00 $ 25,200.00 $ 53,760.00
JEFE DE TURNO $ 10,500.00 | $ 12,500.00 | $ 26,250.00 | $ 31,250.00 | $ 1,050.00| $ 4,250.00 $ 37,800.00| $ 48,000.00
JEFE DE VINCULACION $ 8,000.00 | $ 12,000.00 | $ 20,000.00 | $ 30,000.00 [ $ 800.00[ $ 4,080.00 $ 28,800.00 | $ 46,080.00
JEFE SUPERVISION DE CONTROL
INTERNO $ 8,000.00 | $ 12,000.00 | $ 20,000.00 | $ 30,000.00 | $ 800.00( $ 4,080.00 $ 28,800.00| $ 46,080.00
JUEZ CALIFICADOR $ 5,000.00 | $ 15,087.00 | $ 12,500.00 | $ 37,717.50 | $ 500.00 | $ 5,129.58 $ 18,000.00 [ $ 57,934.08
JUEZ CONCILIADOR $ 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 25,000.00 | $ 800.00 [ $ 3,400.00 $ 28,800.00 $ 38,400.00
MAESTRO DE CEREMONIAS $ 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 25,000.00 | $ 800.00( $ 3,400.00 $ 28,800.00 $ 38,400.00
MECANICO $ 8,000.00 | $ 12,000.00 | $ 20,000.00 | $ 30,000.00 [ $ 800.00 [ $ 4,080.00 $ 28,800.00 $ 46,080.00
MEDICO GENERAL $ 4,000.00 | $ 12,062.00 | $ 10,000.00 | $ 30,155.00 | $ 200.00| $ 4,101.08 $ 14,400.00 | $ 46,318.08
MEDICO LEGISTA $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 [ $ 1,000.00( $ 4,080.00 $ 36,000.00 | $ 46,080.00
MURALISTA $ 5,142.00 | $ 5,142.00( $ 12,855.00  $ 12,855.00 | $ 51420 $ 1,748.28 $ 18,511.20( $ 19,745.28
MUSICO $ 5,204.00 [ $ 16,500.00 | $ 13,010.00 | $ 41,250.00 | $ 52040 $ 5,610.00 $ 18,734.40| $ 63,360.00
NOTIFICADOR DE OBRA $ 5,611.00 | $ 12,596.00 | $ 14,027.50  $ 31,490.00 | $ 561.10 | $ 4,282.64 $ 20,199.60| $ 48,368.64
OFICIAL DEL REG. DEL EDO. FAM. | ¢ 9,872.00 | $ 20,865.00 | $ 24,680.00 | $ 52,162.50 | $ 987.20( $ 7,094.10 $ 35,539.20| $ 80,121.60
OFICIAL MAYOR $ 25,000.00 | $ 27,000.00 | $ 62,500.00 | $ 67,500.00 [ $ 2,500.00 $ 9,180.00 $ 90,000.00| $ 103,680.00
OFICIAL PARAMEDICO $ 5,142.00 | $ 10,000.00 | $ 12,855.00  $ 25,000.00 | $ 51420 $ 3,400.00 $ 18,511.20( $ 38,400.00
OFICIAL SOCORRISTA $ 6,000.00 | $ 8,000.00| $ 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 600.00 [ $ 2,720.00 $ 21,600.00 | $ 30,720.00
OPERADOR $ 6,528.00 | $ 17,325.00 | $ 16,320.00 | $ 43,312.50 | $ 652.80 | $ 5,890.50 $ 23,500.80 | $ 66,528.00
OPERADOR $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 $ 36,000.00( $ 57,600.00
MOTOCONFORMADORA
POLICIA $ 11,785.00 | $ 11,785.00 | $ 29,462.50 | $ 29,462.50 | $ 1,178.50( $ 4,006.90 $ 42,426.00 $ 45,254.40
POLICIA | $ 23,889.00 | $ 23,889.00 [ $ 59,722.50 | $ 59,722.50 | $ 2,388.90( $ 8,122.26 $ 86,000.40| $ 91,733.76
POLICIAII $ 18,411.00 | $ 18,411.00 | $ 46,027.50 | $ 46,027.50 | $ 1,841.10| $ 6,259.74 $ 66,279.60 | $ 70,698.24
POLICIA III $ 14,733.00 $ 14,733.00| $ 36,832.50 | $ 36,832.50 | $ 1,473.30| $ 5,009.22 $ 53,038.80 | $ 56,574.72
POLICIA UA $ 12,962.00 | $ 12,962.00 | $ 32,405.00 | $ 32,405.00 [ $ 1,296.20| $ 4,407.08 $ 46,663.20 $ 49,774.08
POLICIA UR $ 14,259.00  $ 14,259.00 | $ 35,647.50 | $ 35,647.50 | $ 1,425.90] $ 4,848.06 $ 51,332.40| $ 54,754.56
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTL. | ¢ 68,250.00 | $ 68,250.00 [ $  170,625.00| $ 170,625.00 | $ - - $ 238,875.00 [ $ 238,875.00
PROYECTISTA $ 7,581.00 | $ 17,454.00 | $ 18,952.50 | $ 43,635.00 [ $ 758.10 $ 5,934.36 $ 27,291.60| $ 67,023.36
PSICOLOGO $ 6,000.00 | $ 9,000.00| $ 15,000.00 | $ 22,500.00 | $ 600.00 [ $ 3,060.00 $ 21,600.00 | $ 34,560.00
RECEPCIONISTA $ 6,000.00 | $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 [ $ 600.00 [ $ 3,400.00 $ 21,600.00 $ 38,400.00
RECLUTADOR $ 6,000.00 | $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 600.00 | $ 3,400.00 $ 21,600.00 | $ 38,400.00




Formato : PE-04

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES
ANALITICO DE PLAZAS

. *
EJERCICIO FISCAL: 2019. b .
MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA HGO.
EJERCICIO FISCAL: 2019
Departamento Plaza/Puesto No. De Plazas Confianza sindicato Base Contrato Temporal suma

REGIDOR S 44,246.00 | $ 44,246.00 [ $ 110,615.00| $ 110,615.00 | $ -1s - S 154,861.00 | $ 154,861.00
RESPONSABLE DE REDES $ 7,000.00 | $ 10,000.00 | $ 17,500.00 | $ 25,000.00 | $ 700.00 | $ 3,400.00 $ 25,200.00 | $ 38,400.00
SECRETARIA S 5,700.00 | $ 16,400.00 | $ 14,250.00 | $ 41,000.00 | $ 570.00| $ 5,576.00 S 20,520.00| $ 62,976.00
SECRETARIA EJECTUTIVA DE
SIPINNA S 10,402.00 | $ 12,200.00 | $ 26,005.00 | $ 30,500.00 | $ 1,040.20( $ 4,148.00 S 37,447.20| $ 46,848.00
SECRETARIO DE DESARROLLO

S 32,400.00 | $ 32,400.00 | $ 81,000.00 | $ 81,000.00 | $ 3,240.00( $ 11,016.00 S 116,640.00 | $ 124,416.00
ECONOMICO
SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA S 30,000.00 | $ 30,000.00 | $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 3,000.00( $ 10,200.00 S 108,000.00 | $ 115,200.00
SECRETARIO DES. HUMANO Y
SOCIAL S 32,400.00 | $ 32,400.00 | $ 81,000.00 | $ 81,000.00 | $ 3,240.00( $ 11,016.00 S 116,640.00 | $ 124,416.00
SECRETARIO GENERAL S 32,400.00 | $ 35,000.00 | $ 81,000.00 | $ 87,500.00 | $ 3,240.00( $ 11,900.00 $ 116,640.00 | $ 134,400.00
SECRETARIO PARTICULAR S 17,664.00 | $ 18,500.00 | $ 44,160.00 | $ 46,250.00 | $ 1,766.40( $ 6,290.00 S 63,590.40| $ 71,040.00
SINDICO PROCURADOR S 40,950.00 | $ 40,950.00 | $ 102,375.00| $ 102,375.00| $ $ S 143,325.00 | $ 143,325.00
HACENDARIO T T T s e T
SINDICO PROCURADOR JURIDICO

S 53,246.00 | $ 53,246.00 | $ 133,115.00| $ 133,115.00| $ -1s - S 186,361.00 | $ 186,361.00
SOLDADOR S 10,000.00 | $ 12,362.00| $ 25,000.00 | $ 30,905.00 | $ 1,000.00( $ 4,203.08 S 36,000.00| $ 47,470.08
SRIO. DE OBRAS PUBLICAS S 32,400.00 | $ 35,000.00 | $ 81,000.00 | $ 87,500.00 | $ 3,240.00( $ 11,900.00 $ 116,640.00 | $ 134,400.00
SUBSECRETARIA TECNICA $ 25,000.00 | $ 32,000.00 | $ 62,500.00 | $ 80,000.00 | $ 2,500.00| $ 10,880.00 $ 90,000.00| $ 122,880.00
SUBSECRETARIO DE ASUNTOS
JURIDICOS S 25,000.00 | $ 32,400.00 | $ 62,500.00 | $ 81,000.00 | $ 2,500.00( $ 11,016.00 S 90,000.00| $ 124,416.00
SUBSECRETARIO DE OBRAS
PUBLICAS Y DES. URBANO S 25,000.00 | $ 32,000.00 | $ 62,500.00 | $ 80,000.00 | $ 2,500.00( $ 10,880.00 S 90,000.00| $ 122,880.00
SUBSECRETARIO DE OPERACION Y
VINCULACION CIUD S 25,000.00 | $ 32,000.00 | $ 62,500.00 | $ 80,000.00 | $ 2,500.00( $ 10,880.00 S 90,000.00| $ 122,880.00
SUPERVISOR S 6,917.00 | $ 9,825.00( $ 17,292.50 | $ 24,562.50 [ $ 691.70| $ 3,340.50 S 24,901.20| $ 37,728.00
SUPERVISOR DE COMERCIO Y
ABASTO S 18,000.00  $ 22,000.00 | $ 45,000.00 | $ 55,000.00 | $ 1,800.00| $ 7,480.00 S 64,800.00| $ 84,480.00
SUPERVISOR DE MOVILIDAD S 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 37,500.00 | $ 1,000.00| $ 5,100.00 S 36,000.00| $ 57,600.00
SUPERVISOR DE OBRA S 11,124.00( $ 16,600.00 | $ 27,810.00 | $ 41,500.00 | $ 1,112.40| $ 5,644.00 S 40,046.40( $ 63,744.00
TESORERA S 32,400.00  $ 32,400.00 | $ 81,000.00 | $ 81,000.00 | $ 3,240.00| $ 11,016.00 S 116,640.00 [ $ 124,416.00
TITULAR DE LA INSTANCIA DE LA
JUVENTUD S 16,390.00 | $ 17,325.00 | $ 40,975.00 | $ 43,312.50 | $ 1,639.00| $ 5,890.50 S 59,004.00| $ 66,528.00
TITULAR DE LA INSTANCIA S 16,390.00 | $ 17,325.00 | $ 40,975.00 | $ 43,312.50 | $ 1,639.00( $ 5,890.50 S 59,004.00| $ 66,528.00
MUNICIPAL DE LA MUJER T e T T T T T T
TITULAR DE UNIDAD CENTRAL DE S 11,200.00 | $ 15,500.00 | $ 28,000.00 | $ 38,750.00 | $ 1,120.00( $ 5,270.00 S 40,320.00( $ 59,520.00
CORRESPONDENCIA s e Gaad , /20, ,120. ,270. ,320. ,520.
TITULAR DE UNIDAD DE ASUNTOS
INTERNOS S 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 37,500.00 | $ 50,000.00 | $ 1,500.00( $ 6,800.00 S 54,000.00| $ 76,800.00
TITULAR DE UNIDAD DE S 15,000.00 | $ 18,500.00 | $ 37,500.00 | $ 46,250.00 | $ 1,500.00( $ 6,290.00 S 54,000.00| $ 71,040.00
PLANEACION Y EVALUACION T T T o T T T T
TITULAR DE UNIDAD DE S 15,000.00 | $ 16,390.00 | $ 37,500.00 | $ 40,975.00 | $ 1,500.00( $ 5,572.60 S 54,000.00| $ 62,937.60
TRANSPARENCIA T T T T T T T U
TOPOGRAFO $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 1,000.00| $ 4,080.00 $ 36,000.00 | $ 46,080.00
TRABAJADORA SOCIAL S 7,000.00 | $ 9,000.00( $ 17,500.00 | $ 22,500.00 | $ 700.00 | $ 3,060.00 S 25,200.00| $ 34,560.00
VELADOR S 3,000.00 | $ 7,800.00( $ 7,500.00 | $ 19,500.00 | $ 300.00| $ 2,652.00 S 10,800.00| $ 29,952.00
VIGILANTE S 3,000.00 | $ 8,000.00( $ 7,500.00 | $ 20,000.00 | $ 300.00| $ 2,720.00 S 10,800.00 $ 30,720.00

$ 3,014,368.00 | $  4,025,825.00 | $ 7,535,920.00 [$  10,064,562.50 | $ 280,767.60 | $ 1,298,505.22 - $ 10,831,055.60 | $ 15,388,892.72
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SECRETARIA.
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

CONTRALORIA

EJERCICIO FISCAL 2019

Responsabilidades y Situacion Patrimonial, Auditoria, Control Interno, Sistema Anticorrupcién

Contribuir a un Gobierno Honesto, Cercano y Moderno mediante el combate a la corrupcidn, la cultura de Rendicién de cuentas, la
fiscalizacion de los Recursos Publicos y la Vigilancia de la Actuacion de los Servidores Publicos en apego a la Normatividad

Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de La Federacidn, Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Ley Orgdnica Municipal del Estado de Hidalgo, Plan Municipal de Desarrollo, Reglamento de la
Administracién Publica del Municipio de Mineral de la Reforma.

Contribuir a un eficiente manejo y aplicacion de los recursos publicos, Impulsar el drea responsable del Control Interno, asi como su
reglamentacion e instrumentacion necesaria para su operacion. Crear Programas para combatir la corrupcién y sancionar a los servidores
publicos, que incurran en actos desleales o causen dafio al erario publico. Participacion ciudadana a través de la Contraloria Social.

Disefiado para: Logro de los objetivos institucionales; Minimizar los riesgos; Reducir los actos de corrupcidn y fraudes; Integrar las
Tecnologias de Informacion a procesos institucionales; Respaldar la Integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos,
Consolidar los procesos de rendicidon de cuentas y de transparencia.

META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR
Mayor porcentaje de areas capacitadas % NUmero de capacitaciones aplicadas [Capacitaciones realizadas/Capacitaciones programadas
en el Sistema Anticorrupcion : durante el ejercicio fiscal para su realizacion * 100
Mayor porcentaje de areas capacitadas . - .
Ndmero de componentes del MICI  |Capacitaciones  realizadas por componente  del

en todos los componentes del Marco
Integrado de Control Interno (MICI)

%

instalados

MICIl/Componentes del MICI * 100

9 Auditorias
Federales, Estatales y Propios.

realizadas a recursos

%

Numero de auditorias

durante el ejercicio fiscal.

practicadas

Auditorias realizadas/Auditorias programadas para su
realizacion * 100

100% de denuncias atendidas.

%

Porcentaje de denuncias atendidas
durante el ejercicio fiscal.

Denuncias con  procedimiento
realizadas por los ciudadanos * 100

iniciado/Denuncias

100% de procesos de responsabilidad
realizados.

%

Porcentaje de procesos administrativos
realizados.

Procedimientos administrativos realizados/Expedientes
con resolutivo de procedimiento administrativo * 100

100% de Comités de Contraloria Social
integrados

%

Porcentaje de Comités de Contraloria
Social integrados.

Comités de Contraloria Social Integrados/Comités de
Contraloria Social programados para su integracion * 100

PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $1,135,860.17 $1,135,860.17 $1,135,860.17
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $850,000.00 $850,000.00 $850,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $1,950,000.00 $1,950,000.00 $1,950,000.00
BIENES  MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES $45,000.00 $45,000.00 $45,000.00
$3,980,860.17 $3,980,860.17 $3,980,860.17
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SECRETARIA.

PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

MINERAL DE LA REFORMA PROSPERO Y DINAMICO

Contribuir a la generacién de un municipio préspro y dinamico mediante la atraccién y desarrollo de las nuevas inversiones para el
fortalecimiento de los sectores industrial, comercial y de servicios.

Dado que los esquemas para la atraccion y retencion de inversidn, integral y sustentable de los sectores primarios, industria, comercio y de

servicios no son suficientes, se disefié un plan estratégico que enfocara sus esfuerzos en lograr el desarrollo en el mediano plazo.

Elevada productividad en el sector agropecuario, incremento en el flujo de divisas y mayor permanencia de ellos en el municipio, atraccién y
retencion de captiales en el sector industrial, consolidacion de microempresas de reciente apertura, contribuyendo a disminuir el indice de

desempleo.

Fondo economico de subsidios, asesoria, gestion, activacion de economia local, vinculacién con instituciones publicas

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE MEDICION

DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

Impulso al empleo via apoyo
empresarial atendido (8 actividades)

Actividades realizadas

porcentaje de crecimiento del empleo
en el municipio

empleos generado/empleos generados el afio anterior

*100

Productos turisticos y culturales
creados ( 7 actividades)

Actividades realizadas

Creacion de productos turisticos

productos turisticos implementados/productos turistivos

propuestos*100

Programas de apoyo al sector primario
realizados (18 actividades)

Actividades realizadas

Programas de apoyo al sector primario

Programa de apoyo al sector primario

implementado/Programa del sector primario progrmado

*100

Programa de rescate y mejoramiento
de parques industriales (2 actividades)

Actividades realizadas

Programa de rescate y mejoramiento
de parques industriales

Programa de rescate y mejoramiento de parques
implementados /programa de rescate de mejoramiento
de parques industriales programados *100

ACCIONES POR TU COLONIA OFERTA
DE VACANTES LABORALES

Incrementar el numero de personas
vinculadas al ambito laboral, a traves

BEV/BEP*100

PORCENTAJE
de la operacion de la bolsa de empleo
en lugares estrategicos del Municipio
PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:
CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $504,632.20 $504,632.20 $504,632.20
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $560,412.00 $560,412.00 $560,412.00
3000 SERVICIOS GENERALES $4,560,800.00 $4,560,800.00 $4,560,800.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES
4000 $1,000,000.00 $1,000,000.00 $1,000,000.00
SUBSIDIOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
5000 INTANGIBLES $95,000.00 $95,000.00 $95,000.00
$6,720,844.20 $6,720,844.20 $6,720,844.20
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SECRETARIA.
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA Mirae
EJERCICIO FISCAL 2019

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

Contribuir a mejorar el nivel de vida de la poblacién de Mineral de la Reforma, desde una prospectiva incluyente, estrategias encaminadas a
la capacitacion, cuidado de la salud, calidad en la educacidn, fomento a la cultura, oportunidades de autoempleo y/o emprendimiento, asi
mismo fomentar la participacion de la ciudadania en las actuvidades social que la Secretaria implementa.

La poblacdin de Mineral de la Reforma tiene por lo menos una carencia social en un 71% por lo cual es de suma importancia contribuir a una
mejor calidad de vida; el Gobierno de Municipal ha creado estrategias para participar activamente en la disminucon de este indice, con
actividades: deportivas, culturales, educativas, equidad de genero, juventud y salud; ademas con mejoras en la infraestructura de espacios
publicos de indole social, educativos, recreacion y esparcimiento.

a) Fomento a la cultura fisica y deportiva; b) Apoyo a Atletas de alto Rendimiento; c) Atender a jovenes con el programa artistica inicial; d)
Fomento a las tradiciones y actividades culturales; e) Mejoramiento en la educacién de calidad; f) Empoderamiento de las Mujeres; f)
Implementacion de programas dirigido a grupos vulnerables; g) Ampliar programas dirigidos a jovenes ; h) Cuidado de Salud; I) Fomento a la
lectura atravez de actividades ludicas.

Programa operativo y de gestion que coexiste a traves de las instancias municipales, estatales y federales

META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR
Fomento a la Lecutra para todos Tasa de Variacié c te 1 ((NUAt1 / NUA t2)-1)*100 Numero de usuarios atendidos
Actividades 2 asade Variacion omponente 2018 / Numero de usuarios atendidos 2019
. . . (NBA/NBP)*100 Numero de beneficiarios atendidos/
Educacion para Todos Actividades 3 Porcentaje Componente 2 , —
Numero de beneficiarios proyectados
CuIFuAra Fisicay Deporte para Todos Porcentaje Componente 3 (CB/CM) * 100 Ciudadania beneficiada / Ciudadania meta
Actividades 2
(NJAPDS /NJPPAPDS)*100 Numero de jévenes atendidos
- ) en los programas de desarrollo social / Numero de
Juventud para Todos Actividades 2 Porcentaje Componente 4 " .
jovenes programados para ser atendidos en los
programas de desarrollo social
Arte y Cultura para todos Actividades X (NPA/NPP)*100 Numero de personas atnedidas /
Porcentaje Componente 5
2 Numero de personas proyectasas
. (NBP/NTB)*100 Numero de personas beneficiadas /
Programas Sociales para Todos ) "
. Porcentaje Componente 6 Numero de beneficiados de acuerdo al padron de
Actividades 2 -
beneficiarios
Desarrollo Comunitario para Todos ) (NBA/ NBP)*100 Numero de Beneficiarios Atendidos t1 /
. Porcentaje Componente 7 , L
Actividad 1 Numero de Beneficiarios Proyectado
De%arrollo Integral de las Mujeres Porcentaje Componente 8 (MB/MM)*100 Mujeres Beneficiadas/ Mujeres Meta
Actividad 2
Implementar 8 actividades del
programa municipal acciones por tu Porcentaje componente 6 ciudadania interesada, suficiencia presupuestal
colonia en beneficio de la salud







PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $8,505,478.00 $8,505,478.00 $8,505,478.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
$980,500.00 $980,500.00 $980,500.00
3000 SERVICIOS GENERALES $5,200,300.00 $5,200,300.00 $5,200,300.00
2000 TRANSFERENCIAS,  SUBSIDIOS Y| 3,000,000.00
APOYOS $3,000,000.00 $3,000,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES $150,000.00 $150,000.00 $150,000.00
$17,836,278.00 $17,836,278.00 $17,836,278.00




Formato : PE-05

SECRETARIA.
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA Mwatrs
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA
EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO

Crecimiento Municipal Urbano Ordenado, Sustentable, con Servicios y Conservacion del Medio Ambiente

Contribuir al desarrollo sustentable mediante una cobertur de servicios basicos para la poblacion, ordenamiento territorial integrl
equilibrado, resilente y en armonia con el entorno natural

Dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2016-2020

Contribuir a mejorar la calidad de vida mediante una buena planeacién de la urbanizacién; Generar propuestas de inversion para la
construccion de infraestructura y/o Equipamiento (expedientes técnicos) realizados; dar seguimiento a las obras de infraestructuray
equipamiento basico ejecutadas y recepcionadas; Medio ambiente conservado; Rehabilitacion y mantenimiento integral de
Colonias,Fraccionamientos, Espacios y Edificios publicos con la finalidad de contribuir a la mejora urbana y Fraccionamientos regularizados

Promover programas y proyectos que contribuyan al desarrollo ambiental sustentable, que permitan conservar el equilibrio ecoldgico en el
territorio municipal, proveer de la infraestructura social basica a las comunidades con mayores rezagos, asi como la mejora de los servicios
publicos que brinda el municipio, recuperar, mantener en optimas condiciones y equipar los espacios publicos del municipio, avanzar hacia
una ciudad prospera, consolidada y compacta, en donde se reduzca la expansion difusa y dispersa, se disminuyan costos de nueva
infraestructura y su mantenimiento, asi como de transporte de personas y bienes. preservar la buena imagendel municipio, asi como
mantener la relacion y el cuidado con elmedio ambiente y salvaguardando el legado cultural y patrimonial de nuestro municipio

META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR
Porcentaje de actividades - . -
5 acciones implementadas para el - . . N Actividades realizadas/actividades programadas para su
. o Actividades implementadas al  Ordenamiento .
ordenamiento territorial . realizacion x 100
Territorial
r inversion ra | Porcentaj ivi realiz
3p opue?stas de‘ ersion para 1a . orcentaje de actividades realizadas Actividades realizadas/actividades programadas para su
construccion de infraestructura o/y Actividades para contar con propuestas de S
. X . R . . realizacion x 100
equipamiento (expedientes tecnicos) inversion
3 actividades relacionadas con obras - . -
i i . . . . Actividades realizadas/actividades programadas para su
de infraestructura y equipamiento Actividades Porcentaje de obras recepcionadas .
. . | realizacion x 100
basico ejecutadas y recepcionadas
9 actividades relacionadas con el - . . Proyectos ejecutados/proyectos ejecutados afio anterior x
. X Actividades Porcentaje de proyectos ejecutados
medio ambiente conservado 100
15 actividades de rehabilitacion y
mantenimento integral de colonias, . X . i Actividades realizadas/actividades programadas para su
. R . e Actividades Porcentaje de actividades realizadas S
fraccionamientos, espacios y edificios realizacion x 100
publicos
3 actividades de regularizacion de Actividades Porcentaje de fraccionamientos del Fraccionamientos Regularizados/Fraccionamientos
fraccionamientos municipio regularizados Regularizados del afio anterior




Acciones por tu colonia, implementar
7 actividades inmediatas de
infraestructura y servicios municipales

porcentaje

porcentaje de actividades cumplidas

(solicitudes recepcionadas/solicitudes atendidas)*100




PREVISION TOTAL DE GASTO DEL

PROGRAMA:
CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 43,125,978.00 43,125,978.00 43,125,978.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,500,123.00 10,500,123.00| 10,500,123.00|
3000 SERVICIOS GENERALES 13,897,500.00 13,897,500.00 13,897,500.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 430,000.00 430,000.00] 430,000.00
INTANGIBLES B T o
6000 INVERSION PUBLICA 44,160,348.63 44,160,348.63 44,160,348.63

$112,113,949.63

$112,113,949.63

$112,113,949.63




Formato : PE-05

SECRETARIA.
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA
EJERCICIO FISCAL 2019

SEGURIDAD PUBLICA

MUNICIPO SEGURO Y EN PAZ

Hacer del Municipio de Mineral de la Reforma un lugar seguro y en paz, con una poblacién activa y coparticipe de su seguridad, asi como
la cooperacién cuidadana que pueda hacer frente a las situaciones de seguridad que se presenten en su Municipio.

El Municipio de Mineral de la Reforma al igual que otros municipios del Estado de Hidalgo , ha sido victima de actos delictivos, los cuales
propician una afectacion directa en el patrimonio e integridad de los ciudadanos mineralreformenses, aunando que el municipio en los
ultimos afios ha tenido un crecimiento demografico significativo esto trae consigo la demanda de mayor seguridad en determinadas zonas
del municipio . es por ello que la implementacion de acciones estratégicas es fundamental para darle a la poblacion lo que anhela un
"municipio seguro y en paz".

Contribuir a la disminucién de incidencia delictiva, incidentes y accidentes viales en el Municipio de Mineral de la Reforma, mediante
estrategias de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, asi como la aplicacion de Reglamentos y el fomento a la Cultura Vial y la
Cultura de |a Legalidad.

Como principal caracteristica es generar sinergia entre las Instituciones, los ciudadanos, los grupos sociales y los cuerpos policiales, para
ellos se implementan trabajos en conjunto a través de pldticas, talleres de concientizacion, proximidad social, rondines entre otros de igual
forma la capacitacion continua y equipamiento a los elementos policiales componente necesario para el desarrollo de sus actividades,
ademas de los componentes de una movilidad ordenada a través de la sefializacion y el balizamiento de los espacios publicos y aquellos que
han sido recuperados, todo ello fundamental para el logro de los objetivos.

META

UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

100 Comites

Numero de Comites Porcentaje de participacidon ciudadana (Comites 2019/comites 2018)*100

100 % de elementos capacitados vy
equipados

(Porcentaje de elementos capacitados en 2019/porcentaje

Porcentaje de elementos capacitados en 2018)*100

Porcentaje de elementos capacitados

(Numero de sefializaciones 2019/ numero de

o . R .
Incremento del 50% Numero de Sefializacion Porcentaje sefialalamiento 2018)*100
PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:
CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 24,248,020.60 24,248,020.60 24,248,020.60
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,480,625.00 9,480,625.00 $9,480,625.00
3000 SERVICIOS GENERALES 62,145,300.00 62,145,300.00 $62,145,300.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 4,550,000.00 4,550,000.00 $4,550,000.00
$100,423,945.60 $100,423,945.60 $100,423,945.60




Formato : PE-05

SECRETARIA:
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

TESORERIA

EJERCICIO FISCAL 2019

Equilibrio, Fortalecimiento y Rendicion de Cuentas de los Recursos Econémicos

Contribuir al fortalecimiento de un Gobierno Honesto, Cercano y Moderno mediante la optimizacion de los recursos que garanticen la
prestacion de servicios y cobertura de los mismos frente al crecimiento de la poblacién

El ejercicio responsable de los recursos publicos bajo los principios de Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia, Honradez y el
fortalecimiento de la las finanzas publicas con la generacion de mayores ingresos al Municipio.

Incrementar los Recursos del Municipio de Mineral de la Reforma.

son caracteristicas de este programa, la planeacion, programaion, presupuestacion, aprobacion, ejecucion, control, evaluacion,
adecuaciones presupuestales, rendicion de cuentas, sistematizacion de sistemas, interaccion entre el personal, ejercicio de los recursos
responsable, exelente atencion a la ciudadania, actualizacion y regularizacion de comercios y trabajadores responsables, capacitados que
gosen de salud para el adecuado desempefio de sus funciones.

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE MEDICION

DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

Recursos canalizados a los programas

Porcentaje de recursos canalizados a
los programas presupuestarios de la

presupuestarios de la administracién  |porcentaje - R . (GEPp / GPPp) * 100
. L administracion publica en el ejercicio
publica en el ejercicio fiscal :
fiscal
. . . Sl /SIP) * 100
Mide el porcentaje de sistemas (Si1/sIP)
No. De sistemas informaticos orcentaie informéticos desarrollados y probados
desarrollados y aprobados P ! durante el ejercicio fiscal evaluado en
la administracién municipal
Mide que se cumpla con la realizacién
No. de mantenimientos realizados a de los mantenimientos a los equpos de
) ; .. |porcentaje , - =, qup! (MR /MP) *100
los equipos de computo del Municipio computo de la administracion en el
ejercicio fiscal evaluado
Busca que la Iniciativa de |a Ley de
Ley de ingresos anual aprobada unidad Ingresos del Ejercicio Fiscal sea (LIR / LIA) * 100
aprobada
Incrementar el 2% en crecimiento en Mide el incremento en el registro de
) ° L porcentaje predios en el sistema catastral del [(NPIf / NPIi) - 1] * 100
el registro catastral del ejercicio fiscal L
ejercicio fiscal evaluado
. e Mide el cumplimiento de los informes
Porcentaje de cumplimiento de . . L.
informes trimestrales que integraran la trimestrales para la integracion de la
L A q. o € porcentaje cuenta publica en el ejercicio fiscal (ITE/ITP) * 100
cuenta publica del ejercicio fiscal o .
evaluado ante la Auditoria Superior del
evaluado
Estado
Suma.tér}a de concursols rleallzados de unidad M|d§ el nimero c!e c?r?cursos SCR= ( LP+AD)
adquisiciones y obra publica realizados en el ejercicio fiscal
Porcentaje de gasto pagado de las Mide el gasto corriente pagado de las
artidas presupuestales 2000 y 3000 artidas presupuestales de materiales,
P P P ¥ porcentaje p P P (GD/GP) * 100

para materiales, bienes, suministros y
servicios generales

bienes, suministros y servicios
generales




Incremento en 3% de establecimiento
incorporados

Porcentaje

Sumatoria de establecimientos
renovados mas establecimientos
incorporados




PREVISION TOTAL DE GASTO DEL

PROGRAMA:
CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $32,635,603.61 $32,635,603.61 $32,635,603.61
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $18,350,567.87 $18,350,567.87 $18,350,567.87
3000 SERVICIOS GENERALES $29,870,654.29 $29,870,654.29 $29,870,654.29
4000 TRANSFERENCIAS APOYOS Y SUBSIDIOS $16,100,000.00 $16,100,000.00 $16,100,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES $1,067,005.04 $1,067,005.04 $1,067,005.04
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $2,300,000.00 $2,300,000.00 $2,300,000.00
9000 DEUDA PUBLICA $3,332,284.10 $3,332,284.10 $3,332,284.10

$103,656,114.91 $103,656,114.91 $103,656,114.91




Formato : PE-05

SECRETARIA:
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

SECRETARIA GENERAL

EJERCICIO FISCAL 2019

MINERAL DE LA REFORMA MODERNO, EFICIENTE, TRANSPARENTE.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE UN GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y MODERNO, BRINDANDO SERVICIOS DE CALIDAD QUE PERMITA
SATISFACER LAS DEMANDAS DE LOS CIUDADANOS.

BRINDAR A LOS HABITANTES DE MINERAL DE LA REFORMA Y A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, TRAMITES Y SERVICIOS

EFICIENTES Y OPORTUNOS.

OFRECER A LOS HABITANTES DE MINERAL DE LA REFORMA TRAMITES Y SERVICIOS EFICIENTES, CON SERVIDORES PUBLICOS CONFIABLES

TRANSPARENTES Y EFICIENTES.

N/A

META

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR DE MEDICION

DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

ASESORAR Y APOYAR A LAS AREAS
CORRESPONDIENTES EN EL DESEMPENO DE
SUS PROCEDIMIENTOS INTERNOS, PARA EL
MANEJO Y ADMINISTRACION DE SU
DOCUMENTACION.

Actividades realizadas

CAPACITACITACIONES, APOYOS EN
BUSQUEDA DE DOCUMENTOS, REGUARDAR
DOCUMENTOS DE ARCHIVO.

CAPACITACITACIONES, APOYOS EN BUSQUEDA DE
DOCUMENTOS, REGUARDAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO
IMPLENTAOS *100

TRAMITES Y SERVICIOS ANTE LAS
OFICIALIAS DEL REGISTRO DEL ESTADO
FAMILIAR EN EL MUNICIPIO.

Actividades realizadas

INSCRIPCION DE REGISTRO DE
NACIMIENTO, MATRIMONIO Y DEFUNCION.

INSCRIPCION DE REGISTRO DE NACIMIENTO,
MATRIMONIO Y DEFUNCION*100

PASESORIAS JURIDICAS A LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION Y
CIUDADANIA QUE LO REQUIERA

Actividades realizadas

ASESORIAS JURIDICAS EFECTUADAS.

ASESORIAS JURIDICAS EFECTUADAS *100

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA
COORDINACION DE CONCILIACION
MUNICIPAL.

Actividades realizadas

CREAR Y APROBAR CONVENIOS ENTRE
PARTICULARES.

CREAR Y APROBAR CONVENIOS ENTRE PARTICULARES.
*100

TRAMITES Y SERVICIOS ANTE LA JUNTA DE
RECLUTAMIENTO MUNICIPAL

Actividades realizadas

DOCUMENTOS DE SERVICIO MILITAR.

DOCUMENTOS DE SERVICIO MILITAR *100

OPERACION Y VINCULACION
CIUDADANA ACCIONES QUE
PROPICIEN LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Actividades realizadas

SESIONES DE TRABAJO, ELECCION DE
DELEGADOS, SOLICITUDES DIVERSAS
DE LA CIUDADANIA.

SESIONES DE TRABAJO, ELECCION DE DELEGADOS,
SOLICITUDES DIVERSAS DE LA CIUDADANIA.. 100

DIRECCION DE COMERCIO Y ABASTO
ACTIVIDADES DE CONTROL Y
ORDENAMIENTO DEL COMERCIO EN
LA VIA PUBLICA

Actividades realizadas

VISITAS DE VERIFICACION, PERMISOS
PROVISIONALES, ATENCION A QUEJAS
Y DENUNCIAS.

VISITAS DE VERIFICACION, PERMISOS PROVISIONALES,
ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS*100

TRAMITES Y SERVICIOS DE PROTECCION
CIVIL MUNICIPAL.

Actividades realizadas

SOLICITUDES DIVERSAS,
CAPACITACIONES, SESIONES DEL
COMITE, ACTIVIDADES.

SOLICITUDES DIVERSAS, CAPACITACIONES, SESIONES DEL
COMITE, ACTIVIDADES*100




CODIGO

PARTIDA

PARCIAL

SUBTOTAL

TOTAL

1000 SERVICIOS PERSONALES $22,741,963.15 $22,741,963.15 $22,741,963.15
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $850,600.00 $850,600.00 $850,600.00
3000 SERVICIOS GENERALES $4,892,500.00 $4,892,500.00 $4,892,500.00
TRANSFERENCIAS, APOYOS Y
4000 $500,000.00 $500,000.00 $500,000.00
SUBSIDIOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00

INTANGIBLES

$29,035,063.15

$29,035,063.15

$29,035,063.15




Formato : PE-05

SECRETARIA:
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA m
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA —
EJERCICIO FISCAL 2019 . AR

SECRETARIA PARTICULAR

Gobernanza Humanista, Honrada y Transparente

Contribuir a disminuir la percepcién negativa del gobierno municipal a través de una gestidon de
gobierno honesta, cercana, eficiente, humana y transparente, mediante la difusién de informacién clara
oportuna y veraz sobre la administracion de los recursos publicos y las acciones gubernamentales

Los ciudadanos de Mineral de la Reforma, estén informados sobre el quehacer gubernamental y la
aplicacidn de recursos publicos, ademas de atencidn oportuna a las peticiones.

Los ciudadanos de mineral de la Reforma estan informados sobre el quehacer gubernamental y la
aplicacién de recursos publicos, ademas de atencidn oportuna a las peticiones

Las propuestas que realice cualquier ciudadano se convertiran en acciones que ayuden a mejorar la
gestion publica por medio de distintos mecanismos con la certeza de que su opinion es considerada.

META

UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

8 Actividades para otorgar
Informacion clara,
oportuna, verazy

actualizada acerca de la
administracién de los
recursos publicos e
informacion apegada a los
criterios establecidos por
INAI, IMCO

Actividades Realizadas __ Actividades
Programas para realizacién *100

Actividades Porcentaje %

2 Actividades Peticiones
ciudadanas atendidas y
fomento de fechas
conmemorativas o
institucionales

Actividades Realizadas __Actividades
Programas para realizacién *100

Actividades Porcentaje %

2 Actividades para la
difusién de Informacion
veraz y transparente del

Gobierno Municipal
difundida a la ciudadania

Actividades Realizadas __ Actividades
Programas para realizacion *100

Actividades Porcentaje %







PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES $3,226,458.74 $3,226,458.74 $3,226,458.74
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $750,400.00 $750,400.00 $750,400.00
3000 SERVICIOS GENERALES $8,200,400.00 $8,200,400.00 $8,200,400.00
TRANSFERENCIAS, APOYOS
4000 $600,000.00 $600,000.00 $600,000.00
SUBSIDIOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
5000 $95,000.00 $95,000.00 $95,000.00
INTANIBLES
$12,872,258.74 $12,872,258.74 $12,872,258.74




Formato : PE-05

SECRETARIA:
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA
EJERCICIO FISCAL 2019

SIPIINA

Programa Municipal de Proteccion de Niiias, Nifios y Adolescentes de Mineral de la Reforma, Hidalgo.

Contribuir a mejorar el nivel de vida de la poblacién de Mineral de la Reforma, desde una prespectiva incluyente, donde nifias, nifios y
adolescentes, sean visibles y participes de todas las decisiones que afecten su esfera como sujetos titulares de derechos, a través de la
implementacién de estrategias de participacién efectiva y cercana con la que las NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES puedan expresar
libremente su sentir con respecto a su entorno individual, familiar, escolar, social, convirtiendo a Mineral de la Reforma, en un Municipio
que garantiza la satisfaccion de sus necesidades.

Con fundamento en el articulo 117 fraccidn | de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo,
corresponde a los Municipios la elaboracién del programa Municipal de proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

1. Garantizar la supervivencia de las nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Mineral de la Reforma, a través de acciones articuladas
para disminuir el indice de carencias por acceso a la seguridad social, la desnutricién y embarazos durante esta etapa. (DOMINIO
SEPERVIVENCIA)

2. Promover el desarrollo multifacético de las Nifias, nifios y adolescentes de Mineral de la Reforma, a través acciones transversales que
contribuyan a la inclusién educativa de NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES con discapacidades, que eviten la desercién escolar y promuevan en
las familias la estimulacidon temprana para nifias y nifios en edad preescolar. (DOMINIO DESARROLLO)

3. Garantizar a las Nifias, Nifios y adolescentes de Mineral de la Reforma, el ejercicio pleno de sus derechos, a través de la difusion de los
mismos para evitar su vulneracion y en caso de presentarse aplicar los protocolos especificos para la atencidn y proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, asi como la proteccidon especial en caso de vulneracion o restriccion de los derechos de este sector primordial. (DOMINIO
PROTECCION)

4. Promover la participacion efectiva de las Nifias, Nifios y Adolescentes de Mineral de la Reforma; a través de foros de participacion e
informacién, con los que se logre empoderar a las NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES del Municipio en cuanto a sus derechos. (DOMINIO
PARTICIPACION)

5. Instaurar de manera efectiva el Sistema Integral de Proteccién de NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, para que a través de la secretaria
ejecutiva se materialice la articulacion y transversalizacion de las politicas publicas, acciones y programas con enfoque de infancias
preservando el Interés superior de la nifiez y adolescencia. (INSTITUCIONALIDAD)

Se creara la Unidad de Primer Contacto, se realizaran diversos talleres enfocados en la proteccién de los derechos humanos de Nifias, Nifios
y Adolescentes.

META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR
. . . Porcentaje de Nifias, Nifios y Adolescentes de Mineral de
500 Nifias, Nifios y Adolescentes Porcentaje (NNNAA/NNNAPA)*100 .
la Reforma, Hidalgo.
22 Acci P tai NAR/NAO)*100 Porcentaje de acciones y programasimplementados, a
celones oreentaje ( ) traves de SIPINNA
PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:
CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $540,100.00 $540,100.00 $540,100.00
3000 SERVICIOS GENERALES $1,600,340.00 $1,600,340.00 $1,600,340.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y|
1,092,017. 1,092,017. 1,092,017.
4000 SUBSIDIOS $1,092,017.60 $1,092,017.60 $1,092,017.60

$3,232,457.60 $3,232,457.60 $3,232,457.60,







Formato : PE-05

SECRETARIA:
PROGRAMA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
PROGRAMA:

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA:

AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA E E
S
PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA P
EJERCICIO FISCAL 2019

PLANEACION

PLANIFICACION , SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DE METAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, CONTROL, SUPERVISION Y EVALUACION DE LAS METAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL.

DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

IMPLEMENTACION DE LINEAMIENTOS Y EVALUACIONES Y GESTION DE RECURSOS

TRANSPARENTE, EFICAZ Y BENEFICO PARA LA CON

META

UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION DENOMINACION Y EXPLICACION DEL INDICADOR

7 EVALUACIONES INTERNAS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
PORCENTAIJE LAS EVALUACIONES APLICADAS AL
INTERIOR DE LA ADMINSITRACION

(EVALUACIONES REALIZADAS / EVALUACIONES
PROGRAMADAS PARA REALIZACION )*100

PREVISION TOTAL DE GASTO DEL
PROGRAMA:

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES S 595,800.00 | $ 595,800.00 | $ 595,800.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 450,600.00 | $ 450,600.00 | $ 450,600.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 1,200,500.00 | $ 1,200,500.00 | $ 1,200,500.00
5000 BIENES MUEBLES S 95,000.00 | $ 95,000.00 | $ 95,000.00

$2,341,900.00 $2,341,900.00 $2,341,900.00




Formato : PE-06

MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.

EJERCICIO FISCAL: 2019.

CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
1000 SERVICIOS PERSONALES
REPO
11 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente
113 Sueldos base al personal permanente $8,109,172.40|  $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37| $675,764.37
1.2 Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio
1.2.2 Sueldos base al personal eventual $29,665,792.80| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40| $2,472,149.40
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales
132 Primas de vacaciones, dominical y gratficacion de findeafo| ¢ 740 50 70| gtapsos1a| stazsosia| tazsosia| $tazsosna|  $ta2sosna|  $a2s2504|  14252544|  $14252514| s142s2514| s142s2514| s14252514| $14252514
133 Horas extraordinarias $18,446.34 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20 $1,537.20
15 Otras Prestaci Sociales y Econé
1.5.2 Indemnizaciones $1,300,000.00] $108,333.33| $108,333.33] $108,333.33| $108,333.33| $108,333.33| $108,333.33|  $108,333.33|  $108,333.33|  $108,333.33|  $108,333.33|  $108,333.33|  $108,333.33
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
11 R al Personal de caracter Permanente
1.1.3 Sueldos base al personal permanente $53,597,526.80| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57| $4,466,460.57
1.2 Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio
1.21 Honorarios asimilables a salarios $600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales
133 Horas extraordinarias $607,318.75 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90 $50,609.90
134 Compensaciones $94,952.00 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67 $7,912.67
15 Otras Prestaci Sociales y Econé
1.5.2 Indemnizaciones $800,000.00 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67
159 Otras prestaciones sociales y econémicas $3,045,290.00|  $253,774.17|  $253,774.17|  $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17| $253,774.17|  $253,774.17
1.6 Previsiones
Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad
1.6.1 social $800,000.00 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67
17 Pago de estimulos a servidores ptiblicos
1.71 Estimulos $100,000.00 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
11 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente
1141 Dietas $11,218,440.00)  $934,870.00]  $934,870.00]  $934,870.00] $934,870.00| $934,870.00|  $934,870.00f $934,870.00f $934,870.00f  $934,870.00f $934,870.00] $934,870.00]  $934,870.00
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales
132 Primas de vacaciones, dominical y gratficacion de fin deafio| ¢ 74g 43565|  so76,536.30| so76536.30 sores36.30| $o76536.39| $o7653630| $o7653639| $o7653630| $o7653630| $07653630| $97653630| 997653630  $976,536.39
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
o . Adicionales v Especial
13 yESP
132 Primas de vacaciones, dominical y gratficacion defin deaio| ¢4 099 00 00| s916,666.67|  5916,666.67| 5916,666.67] $916,666.67] 591666667 591666667 591666667 591666667 591666667 591666667 591666667 $916,666.67

FORTAMUN-DF
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MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
1.4 Seguridad Social
141 Aportaciones de seguridad social $2,600,000.00] $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION
15 Otras Prestaci Sociales y Econémi
1.5.2 Indemnizaciones $334,117.00 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08 $27,843.08
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
REPO
Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
2.1 Articulos Oficiales
244 Materiales, tfiles y equipos menores de oficina $1,400,000.00]  $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67
Materiales y utiles de impresion y reproduccion
21.2 $600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
214 informacién y comunicaciones $22000000(  $18333.33]  $18333.33]  $18333.33|  $18333.33|  $18333.33|  $18333.33|  $1833333  $1833333]  $1833333|  $1833333|  $1833333|  $18333.33
21.6 Material de limpieza $350,000.00 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67
2.2 Alimentos y Utensilios
221 Productos alimenticios para personas $350,000.00 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67
224 Bienes de consumo $130,000.00 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33 $10,833.33
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion
241 Productos minerales no metalicos $6,200.00 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67 $516.67
2.4.6 Material eléctrico y electronico $4,000,000.00f  $333,333.33|  $333,333.33]  $333,333.33| $333,333.33]  $333,333.33| $333,333.33] $333,333.33|  $333,333.33| $333,333.33]  $333,333.33| §$333,333.33]  $333,333.33
248 Materiales complementarios $500,000.00 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $750,000.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00 $62,500.00
25 Productos Quimi Farmacéuticos y de Laboratorio
253 Medicinas y productos farmacéuticos $600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $9,000,000.00]  $750,000.00|  $750,000.00]  $750,000.00  $750,000.00]  $750,000.00]  $750,000.00f  $750,000.00f  $750,000.00f  $750,000.00f  $750,000.00f  $750,000.00]  $750,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
2.7 Deportivos
2.741 Vestuario y uniformes $950,000.00 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67 $79,166.67
27.2 Prendas de seguridad y proteccion personal $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67
273 Articulos deportivos $80,000.00 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores
2941 Herramientas menores $500,000.00 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $50,000.00] 9416667 416667 416667 9416667 416667 416667 416667 416667 416667 8416667 416667  $4,166.67
Refacciones y accesorios menores de magquinaria y otros
298 equipos $80,000.00 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67 $6,666.67

IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS

2.1

Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
Articulos Oficiales
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MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
Materiales, Uil i de oficil
244 aleriales, dlles y quipos merores de otlcina $292038.04|  $2441150|  $2441150| 2441150 2441150 2441150 2441150 2441150 2441150 2441150  $2441150|  $24.41150|  $24.41150
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones
214 $98,334.34 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53 $8,194.53
21.6 Material de limpieza $44,039.93 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99 $3,669.99
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion
24.6 Material eléctrico y electronico $70,019.17 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93 $5,834.93
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $2,400.00 §$200.00 $200.00 §$200.00 $200.00 $200.00 $200.00 §$200.00 $200.00 $200.00 $200.00 $200.00 $200.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
27 Deportivos
2741 Vestuario y uniformes $28,000.08 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34 $2,333.34
2.9 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores
291 Herramientas menores $21,884.70 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73 $1,823.73
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion
24.6 Material eléctrico y electronico $67,327.78 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65 $5,610.65
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y]
SERVICOS (TABACOS)
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $1,489,154.40|  $124,096.20| $124,096.20| $124,096.20|  $124,096.20|  $124,096.20|  $124,096.20|  $124,096.20|  $124,096.20f  $124,096.20|  $124,096.20|  $124,096.20]  $124,096.20
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y]
SERVICOS (GASOLINA)
Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
21 Articulos Oficiales
214 Materiales, tiles y equipos menores de oficina $6022080]  $501840]  $501840]  $501840|  $501840]  $501840|  $501840]  $501840]  $501840|  $501840|  $501840|  $501840|  $501840
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $5,071,420.20| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35| $422,618.35
FORTAMUN-DF
Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
2.1 Articulos Oficiales
244 Materiales, utles y equipos menores de oficina $50,000.00]  $4,16667|  $4,16667|  $4.16667|  $416667|  $4166.67|  $4166.67)  $4166.67|  $4166.67)  $4,166.67)  $4,166.67|  $4,166.67|  $4,166.67
212 Materiales y diles de impresin y reproduccién $170,000.00]  $14166.67|  $14166.67|  $1416667  $1416667|  $14,16667| $14,16667|  $14,16667|  $14.166.67]  $14166.67|  $1416667|  $1416667|  $14.166.67
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
informacién y comunicaciones
214 $69,714.40 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53 $5,809.53
2.2 Alimentos y Utensilios
221 Productos alimenticios para personas $20,000.00 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion
246 Material eléctrico y electronico $2,600,000.00]  $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67| $216,666.67
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MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
26 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $8,200,000.00f  $683,333.33|  $683,333.33]  $683,333.33| $683,333.33]  $683,333.33| $683,333.33| $683,333.33| $683,333.33| $683,333.33]  $683,333.33| $683,333.33]  $683,333.33
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
27 Deportivos
274 Vestuario y uniformes $110,000.00 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67 $9,166.67
2.8 Materiales y suministros para Seguridad
2.8.2 Materiales de seguridad publica $180,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $15,000.00
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores
291 Herramientas menores $15,000.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00 $1,250.00
COMPENSACION IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS
Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
2.1 Articulos Oficiales
244 Materiales, ties y equipos menores de oficina s10426462]  s868872|  seeeer2|  ssessr2|  seeser2|  ssessro|  seeserz|  ssess2|  seeser2|  ssess2|  seserz|  ssess2|  sessen2
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
informacion y comunicaciones
214 $72,216.38 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03 $6,018.03
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION
Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
21 Articulos Oficiales
244 Materales, ey equipos menores de oficina 554862304  s4571850| 4571850  sas718se|  sas7isso|  sas7isse|  sas7iese|  saszieso| sasisse|  sas7iese|  sasriese|  sas7iss| 54571859
Materiales y Utiles de impresion y reproduccion
21.2 $344,260.08 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34 $28,688.34
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
214 informacién y comunicaciones 525320123 s2110010]  s2110010]  s21100.10]  s2110010]  s21100.10]  s2110010]  s2110010]  sen10010]  s2110010]  sen10010]  s21100.10] 2110010
2.1.6 Material de limpieza $80,957.40 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45 $6,746.45
2.2 Alimentos y Utensilios
2.241 Productos alimenticios para personas $9,756.30 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03 $813.03
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion
24.2 Cemento y productos de concreto $14,590.11 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84 $1,215.84
2.4.6 Material eléctrico y electronico $147,376.85 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40 $12,281.40
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $6,167.50 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96 $513.96
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $395,377.36 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11 $32,948.11
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
27 Deportivos
273 Avrticulos deportivos $55,912.00 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33 $4,659.33
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores
291 Herramientas menores $14,321.16 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43 $1,193.43

FORTASEG

2.1

Materiales de Administracion, Emision de documentos y|
Articulos Oficiales
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MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
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cODIGO PARTIDA ANUAL ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

214 Materiales, tiles y equipos menores de oficina $4,875.00 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25

212 Meateriales y itiles de impresion y reproduccion $4,875.00 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25 $406.25
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos

27 Deportivos

274 Vestuario y uniformes $1,792,500.00]  $149,375.00] $149,375.00] $149,375.00] $149,375.00] $149,375.00] $149.375.00] $149:375.00] $149375.00] $149,375.00] $149,375.00] $149,375.00]  $149,375.00

2.8 Materiales y suministros para Seguridad

282 Materiales de sequridad publica $1,188,000.00]  $99.00000]  $99,00000]  $99,000.00]  $99,00000]  $99,00000]  $99,000.00]  $99.000.00]  $99,000.00]  $99.000.00]  $99,000.00]  $99,000.00]  $99,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES
REPO

341 Servicios Basicos

311 Energia eléctrica $5,000,000.00 $416,666.67 $416,666.67| $416,666.67| $416,666.67| $416,666.67] $416,666.67| $416666.67| $416666.67] $416666.67 $416666.67| $416,666.67] $416,666.67

314 Telefonia tradicional $450,000.00]  $37,500.00]  $37,500.00]  $37,50000]  $37,50000]  $37.50000]  $37,50000]  $37,500.00]  $37500.00]  $37500.00]  $37,500.00]  $37,500.00  $37,500.00

318 Servicios postales y telegrficos $1,000.00 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33 $83.33

3.2 Servicios de Arrendamiento

322 Arrendamiento de edificios $280,00000]  $23333.33]  $23333.33| $2333333] $23333.33| $23333.33| $2333333] $2333333] $2333333] $2333333] $2333333) $2333333) $23,333.33
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,

323 educacional y recreativo $1,200,000.00]  $100,000.00  $100,000.00] $100,000.00] $100,000.00| $100,000.00] $100,000.00| $100,000.00| $100,000.00] $100,000.00] $100,000.00] $100,000.00| $100,000.00

3.2.5 Arrendamiento de equipo de transporte $55680.00] 464000  $464000]  $4.64000]  $464000]  sa64000]  sa6a0.00]  sa64000]  s464000]  $464000]  $464000]  $464000]  $4,640.00

326 Arrendamiento de maguinaria, olros equipos y herramientas $70000000]  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58333.33|  $56333.33|  $58333.33|  $58,333.33

3.2.9 Otros arrendamientos $700,00000]  $58,333.33]  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33|  $58,333.33  $58.333.33]  $5833333]  $5833333] $5833333] $5633333] $5833333]  $58,333.33
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros

33 Servicios

33.1 Senvicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $150,000.00]  $12500.00]  $1250000]  $1250000] $12.50000] $1250000] $1250000]  $12.50000]  $12500.00]  $12500.00]  $1250000]  $12,50000]  $12,500.00
Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades|

332 relacionadas $250,00000]  $20833.33]  $20833.33]  $20833.33]  $20,833.33]  $20,833.33|  $20,833.33|  $20,833.33  $20,833.33]  $20833.33| $2083333| $2083333|  $20833.33
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y|

333 en tecologias de la informacion $3417498.76|  $284,79156| $284,79156| $284,791.56| $284,791.56| $284791.56| $284,791.56| $284791.56| $28479156| $284,791.56| $284,79156| $284,791.56|  $284,791.56

33.4 Senvicios de capacitacion $600,000.00|  $50,000.00]  $50000.00]  $5000000]  $50000.00]  $50,000.00]  $50,00000]  $50,000.00]  $50,000.00]  $50,000.00]  $50000.00]  $50000.00]  $50,000.00

335 Senvicios de investigacion cientfiica y desarrollo $500,000.00|  $41666.67|  $41666.67|  $41666.67|  $41666.67|  $41,666.67|  $41,666.67|  $41,666.67|  $41,666.67|  $41666.67|  $41666.67|  $41666.67|  $41,666.67
Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e|

336 impresion $5000000]  S416667|  $416667|  s416667|  S4166.67|  $4166.67|  $416667|  $416667|  $416667|  $416667|  $416667|  $4166.67|  $4,166.67

33.9 Senvicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 90000000  $75.00000]  $75.00000]  $7500000]  $75000.00]  $75000.00]  $75000.00]  $7500000] $7500000]  $7500000] $7500000] $7500000]  $7500000

3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

34.1 Senvicios financieros y bancarios $20000000]  $16,66667] $16,66667| $1666667]  $16666.67]  s16.666.67] 51666667 51666667 1666667 1666667 $1666667] $16666.67]  $16,666.67

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $2200,00000] $183333.33| $183333.33| $183333.33] $18333333| $183333.33| $18333333| 18333333 518333333 $18333333| 518333333 18333333 18333333
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y

3.5 Conservacion

35.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $1400,000.00] $116,666.67| $116,666.67] 116,666.67] $116,666.67] $116666.67| $11666667] $116666.67] $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67

35.1 Mantenimiento y conservacion de espacios publicos $1,000,000.00]  $83,333.33|  $83,333.33]  $8333333]  $8333333]  $8333333] $8333333] $8333333] $83333.33] $83333.33] $83333.33] $83,333.33]  $83,333.33

351 Reparacion y mantenimiento de calles y caminos $3,000,000.00  $250,000.00 $250,000.00| $250,000.00]  $250,000.00]  $250,000.00] $250,00000] $250,000.00| $250,000.00| $250,000.00] $250,000.00] $250,000.00| ~$250,000.00

355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $3,300,000.00]  $275,000.00] $275,000.00] $275,000.00] $275,000.00 $27500000] $27500000] $275.00000] $27500000] $27500000] $275000.00] $275000.00] $275,000.00
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Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros
3.5.7 equipos y herramienta $600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00
358 Serviios de impieza y manejo de desechos $10000000]  $8333.33)  $833333]  $833333]  $833333]  $833333]  $833333]  $833333] 9833333  $833333]  $833333] 9833333 9833333
3.5.9 Servicios de jardineria y fumigacion $120,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00
3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes|
3.6.1 sobre programas y actividades gubernamentales $1,000,000.00 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33
3.7 Servicios de Traslado y Viaticos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3.7.2 Pasajes terrestres $30,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00
3.7.5 Viaticos en el pais $200,000.00 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67
3.7.9 Otros servicios de traslado y hospedaje $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67
3.8 Servicios oficiales
3.8.1 Gastos de ceremonial $800,000.00 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67 $66,666.67
3.8.2 Gastos de orden social y cultural $2,800,000.00f  $233,333.33|  $233,333.33|  $233,333.33| $233,333.33|  $233,333.33|  $233,333.33|  $233,333.33| $233,333.33| $233,333.33|  $233,333.33| $233,333.33]  $233,333.33
3.9 Otros servicios generales
3.9.2 Impuestos y derechos $780,900.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00 $65,075.00
3.9.5 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $200,000.00 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67
3.9.6 Otros gastos por responsabilidades $500,000.00 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67
Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una
3.9.8 relacion laboral $2,071,151.00]  $172,595.92| $172,595.92| $172,595.92| $172,595.92| $172,595.92| $172595.92| $172,595.92| $172,595.92 $172,595.92| $172,595.92| $172,595.92| $172,595.92
3.9.9 Otros servicios generales $200,000.00 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67 $16,666.67
3.9.9 Acciones por tu colonia $3,500,000.00f  $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros,
3.3 Servicios
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y|
3.3.3 en tecnologias de la informacion $12,768,595.90 $1,064,049.66] $1,064,049.66] $1,064,049.66| $1,064,049.66| $1,064,049.66 $1,064,049.66] $1,064,049.66| $1,064,049.66| $1,064,049.66] $1,064,049.66| $1,064,049.66| $1,064,049.66
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
3.4.1 Servicios financieros y bancarios $700.00 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33 $58.33
3.9 Otros Servicios Generales
3.9.9 Otros servicios generales $127,117.37 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11 $10,593.11
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros
3.3 Servicios
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y|
3.3.3 en tecnologias de la informacion $9,904,721.42  $825,393.45| $825,393.45| $825393.45| $825,39345| $825,393.45 $825393.45| $825,393.45 $825393.45| $825,39345| $825393.45| $825,393.45| $825,393.45
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
3.4.1 Servicios financieros y bancarios $350.00 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17 $29.17
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS
3.2 Servicios de Arrendamiento
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
3.2.3 educacional y recreativo $1,856.00 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67 $154.67
3.2.9 Otros arrendamientos $8,978.40 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20 $748.20
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EJERCICIO FISCAL: 2019.

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y

3.5 Conservacion

3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $133,882.02 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84 $11,156.84

3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $40,559.46 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96 $3,379.96

3.6 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes|

3.6.1 sobre programas y actividades gubernamentales $82,630.00 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83 $6,885.83

3.9 Otros Servicios Generales

3.9.9 Otros servicios generales $71,059.56 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63 $5,921.63

399 Acciones por tu colonia $1,599.97 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33 $133.33
FORTAMUN-DF

3.1 Servicios Basicos

3.1.1 Energia eléctrica $22,000,000.00] $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33 $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33| $1,833,333.33

3.2 Servicios de Arrendamiento
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,

3.2.3 educacional y recreativo $250,000.00 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33 $20,833.33
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros

3.3 Servicios
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y|

3.3.3 en tecnologias de la informacion $31,195,615.60| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63| $2,599,634.63

3.3.4 Servicios de capacitacion $285,000.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00 $23,750.00

3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

3.4.1 Servicios financieros y bancarios $7,500.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00 $625.00
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y

3.5 Conservacion

3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $550.00 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83 $45.83

3.5.1 Reparacion y mantenimiento de calles y caminos $3,500,000.00]  $291,666.67)  $291,666.67) $291,666.67| $291,666.67| $201,666.67| $201,666.67| $201,666.67| $201,666.67| $291,666.67| $291,666.67| $291,666.67) $291,666.67

3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $2,900,000.00]  $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67| $241,666.67

3.5.8 Senvicios de limpieza y manejo de desechos $5700,000.00]  $475,000.00]  $475000.00] $47500000 $47500000 $47500000| $47500000] $475,000.00] $475,000.00] $475000.00] $475000.00] $475,000.00]  $475,000.00

3.9 Otros Servicios Generales

3.9.2 Impuestos y derechos $3,250.00 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83 $270.83

3.9.9 Otros servicios generales $360,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION

3.2 Servicios de Arrendamiento

3.2.2 Arrendamiento de edificios $4,000.00 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33 $333.33
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,

3.2.3 educacional y recreativo $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros

3.3 Servicios

3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $788,366.87 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24 $65,697.24

3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

3.4.1 Servicios financieros y bancarios $5,000.00 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y

3.5 Conservacion

3.5.5 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $400,000.00 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33 $33,333.33




Formato : PE-06

MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
3.6 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes|
3.6.1 sobre programas y actividades gubernamentales $350,000.00 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67 $29,166.67
3.9 Otros Servicios Generales
3.9.9 Otros servicios generales $50,000.00 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4,166.67
FORTASEG
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros
3.3 Servicios
3.3.4 Servicios de capacitacion $1,658,000.00| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67| $138,166.67
Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e|
3.3.6 impresion $494,900.00 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67 $41,241.67
3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $1,467,831.96] $122,319.33|  $122,319.33|  $122,319.33|  $122,319.33|  $122,319.33|  $122,319.33| $122,319.33|  $122,319.33| $122,319.33| $122,319.33| $122,319.33]  $122,319.33
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y|
4000 OTRAS AYUDAS
REPO
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector
4.1 Publico
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales
41.5 no empresariales y no financieras $11,500,000.00f  $958,333.33|  $958,333.33|  $958,333.33| $958,333.33|  $958,333.33| $958,333.33|  $958,333.33|  $958,333.33|  $958,333.33|  $958,333.33| $958,333.33|  $958,333.33
4.3 Subsidio y subvenciones
4.3.1 Subsidio a la Produccion $600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $50,000.00
4.4 Ayudas Sociales
4.4.1 Ayudas sociales a personas $550,000.00 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33 $45,833.33
441 Apoyo para servicios medicos $166,852.00 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33 $13,904.33
441 Apoyos para gastos funerales $100,000.00 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33 $8,333.33
441 Apoyos para actividades deportivas o culturales $500,000.00 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67 $41,666.67
441 Apoyos a comunidades $1,500,000.00]  $125,000.00] $125,000.00]  $125,000.00] $125,000.00|  $125,000.00]  $125,000.00f  $125,000.00f  $125,000.00f  $125,000.00f  $125,000.00]  $125,000.00]  $125,000.00
441 Apoyo para fiestas patronales $1,000,000.00 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33 $83,333.33
44.2 Becas $186,600.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00 $15,550.00
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza $1,300,000.00]  $108,333.33]  $108,333.33]  $108,333.33]  $108,333.33|  $108,333.33]  $108,333.33| $108,333.33] $108,333.33] $108,333.33]  $108,333.33]  $108,333.33]  $108,333.33
4.4.7.1 Apoyo para gestion social H. asamblea $1,482,000.00]  $123,500.00| $123,500.00] $123,500.00| $123,500.00]  $123,500.00]  $123,500.00f  $123,500.00f  $123,500.00f  $123,500.00f  $123,500.00f  $123,500.00]  $123,500.00
4.4.8 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $700,000.00 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33 $58,333.33
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
4.4 Ayudas Sociales
442 Becas W-15 Estimulos a la Educacion Basica $550,00000|  $45833.33|  $45833.33|  $4583333|  $45833.33|  $4583333|  $45833.33| $45833.33| 4583333  $4583333|  $45833.33|  $45833.33|  $45833.33
445 Avudas sociales a insttuciones sin fines de lucro $739.915.00]  $6165958]  $61,65958]  $61659.58]  $61,659.58|  $61659.58]  $61,65958|  $61,659.58|  $61,65958|  $61659.58|  $61,659.58|  $61,659.58|  $61,659.58
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
4.4 Ayudas Sociales
Ayudas sociales a instituciones de ensefianza
4.43 $1,400,000.00] $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67| $116,666.67

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y|
SERVICOS (TABACOS)




Formato : PE-06

MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

cODIGO PARTIDA ANUAL ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

4.4 Ayudas Sociales

4.4.8 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $16650.60|  $138755|  $1387.55|  $1,387.55|  $1,387.55|  §1,387.55|  $1.387.55| 138755 6138755 9138755  $1387.55]  $1,387.55]  $1,387.55

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
REPO

5.1 Mobiliario y equipo de administracion

5.1.1 Muebles de oficina y estanteria $400,000.00|  $33333.33|  $33333.33  $33333.33]  $3333333]  $33333.33] $33333.33]  $3333333]  $33333.33]  $33333.33] 93333333 93333333 $33333.33

5.1.5 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $30000000]  $25.00000] $25.00000]  $2500000]  $25000.00]  $25000.00]  $25000.00]  $2500000] $2500000] $2500000] $2500000] $2500000]  $2500000

5.2 Mobiliario y Equipo, Educacional y Recreativo

523 Camaras Fotograficas y e video $60,00000]  $500000]  $500000]  $500000]  $500000(  $500000]  $5000.00]  $500000]  $500000]  $500000]  $500000]  $500000]  $5,000.00

5.4 Vehiculos y Equipo de transporte

5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre $2,000,000.00| $166,666.67| $166,666.67] $166,666.67] $166,666.67 $166666.67 $166666.67] $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67
FORTAMUN-DF

5.1 Mobiliario y equipo de administracion

5.1.1 Muebles de oficina y estanteria $200,000.00]  $16666.67|  $16666.67]  $16666.67]  $16666.67| $16666.67]  $16,666.67]  $16,666.67]  $16,666.67| $16666.67| $16666.67] $16666.67]  $16,666.67

5.4 Vehiculos y Equipo de transporte

5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre $2,000,000.00] $166,666.67 $166,666.67] $166,666.67] $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67| $166,666.67| $166666.67] $166,666.67] $166,666.67] $166,666.67] $166,666.67
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION

5.1 Mobiliario y equipo de administracion

5.1.5 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $30000000]  $25.00000]  $25.00000]  $2500000]  $25000.00]  $25000.00]  $25000.00]  $2500000] $2500000]  $2500000] $2500000] $2500000]  $2500000

5.4 Vehiculos y Equipo de transporte

5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre $800,00000]  966,666.67| 966,66667| $e6.666.67| se6,666.67|  s66,666.67]  966,666.67]  $66,666.67]  $66,666.67] 96666667 $66666.67]  $66,666.67|  $66,666.67
FORTASEG

5.4 Vehiculos y Equipo de transporte

5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre $3,166,862.08 $263905.17| $263905.17| $263,905.17] $263,905.17] $263.905.17] $263.905.17| $263905.17| $263905.17] $263905.17] $263905.17] $263,905.17] $263,905.17

56 Magquinaria, otros equipos y herramientas

5.6.5 Equipo de comunicacion y telecomunicacion $350,142.96|  $2017858|  $2017858]  $2017858]  $2017858|  $20178.58]  $29178.58]  s29,17858] 2917858  $20.17858| 92017858  $2017858]  $20,178.58

6000 INVERSION PUBLICA
REPO

6.1 Obra Piiblica en bienes de dominio piiblico $12,587,044.00| $1,048995.33| $1,048995.33| $1,048,995.33| $1,048,995.33| $1,048,995.33| $1,048,995.33| $1,048,995.33| $1,048,995.33| $1,048995.33| $1,048995.33| $1,048995.33| $1,048,995.33
PDR

6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico $3000000.00]  $250000.00] $250000.00] $250,000.00 $250,00000| $250,00000| $250,00000| $250,000.00| $250,000.00] $250,000.00] $250,000.00] $250,000.00|  $250,000.00
FORTAMUN-DF

6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico $8,800,000.00 $733,333.33| $733333.33| §73333333| $73333333| $73333333| $73333333| $73333333| $733,333.33| $733,333.33| $733333.33| $733333.33| $733,333.33
FISM-DF

6.1 Obra Piiblica en bienes de dominio piiblico $13,616,226.00| $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50 $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50| $1,134685.50| $1,134,685.50| $1,134,685.50
FONDO DE COMPENSACION

6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico $3156,17863|  $263014.80| $263014.80| $263014.80| $263014.80| $263,01480| 52630148 $263,014.80| $263014.80| $263014.80| $263014.89| $263014.89|  $263,014.89

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
REPO

8.5 Convenios
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MUNICIPIO DE: MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL
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CODIGO PARTIDA ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
8.5.3 Otros convenios $2,300,000.00] $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67| $191,666.67
9000 DEUDA PUBLICA
REPO
9.9 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
9.9.1 ADEFAS $2,854,000.00] $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33| $237,833.33|  $237,833.33
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION
9.9 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
9.9.1 ADEFAS $478,284.10 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01 $39,857.01
GRAN TOTAL $392,213,672.00 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67  $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67 | $32,684,472.67




Formato : PE-07

MUNICIPIO DE : MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
ADECUACION PRESUPUESTAL
EJERCICIO FISCAL: 2019.

IMPORTE (+
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA
MONTO JUSTIFICACION / RAZON PARA LA PARA LA
CcODIGO CAPITULO CONCEPTO PARTIDA AUTORIZADO |  AweLiAcioNES Reoucciones [ PRES.PUESTOMMUAL | AMPLIACION O REDUCCION (BREVE conigo | A" :3;’:&%&""0“ AF:;;?&%I%?‘NOLA Jﬁ:ﬁiﬁ%ﬁ"o AMPLIACION, -
ANUAL EXPOSICION DE MOTIVOS) PARA LA
REDUCCION REDUCCION REDUCCION REDUCCION
)
SUMA DE LAS PARTIDAS INVOLUCRADAS EN LA ADECUACION $0.00 $0.00 $0.00
Verificador (debe ser igual a 0) $0.00
SUMA DE LAS PARTIDAS INVOLUCRADAS EN LA ADECUACION $0.00 $0.00 N O AP L | CA $0.00
Verificador (debe ser igual a 0) $0.00
GRAN TOTAL DE LAS PARTIDAS INVOLUCRADAS EN LA AFECTACION $0.00 $0.00 $0.00
|Verificador (debe ser igual a 0) $0.00
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F o §

OD RTIDA 0, OTA
1000 |SERVICIOS PERSONALES $137,319,794.47
11 Remuneraciones al Personal de caracter Permanente 72,925,139.200
111 Dietas 11,218,440.000
1.1.2 Sueldos base al personal permanente 61,706,699.200
1.2 Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio 30,265,792.800
1.21 Honorarios asimilables a salarios 600,000.000
1.2.2 Sueldos base al personal eventual 29,665,792.800
13 Remuneraciones Adicionales y Especiales 25,149,455.470
1.3.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 24,428,738.380
133 Horas extraordinarias 625,765.090
1.34 Compensaciones 94,952.000
14 Seguridad Social 2,600,000.000
141 Aportaciones de seguridad social 2,600,000.000
1.5 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 5,479,407.000
1.5.2 Indemnizaciones 2,434,117.000
1.5.9 Otras prestaciones sociales y econémicas 3,045,290.000
1.6 Previsiones 800,000.000
1641 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 800,000,000
1.7 Pago de estimulos a servidores publicos 100,000.000
1.71 Estimulos 100,000.000
2000 |[MATERIALES Y SUMINISTROS $43,313,927.87
Materiales de Administracion, Emision de documentos y
21 Articulos Oficiales 4,768,520.260
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2,460,921.500
21.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 1,119,135.080
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la
214 informacién y comunicaciones 713,466.350
21.6 Material de limpieza 474,997.330
2.2 Alimentos y Utensilios 509,756.300
2241 Productos alimenticios para personas 379,756.300
224 Bienes de consumo 130,000.000
24 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 8,164,081.410
241 Productos minerales no metalicos 6,200.000
24.2 Cemento y productos de concreto 14,590.110
246 Material eléctrico y electronico 6,884,723.800
248 Materiales complementarios 500,000.000
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 758,567.500
25 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 600,000.000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 600,000.000
2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 24,155,951.960
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 24,155,951.960
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
2.7 Deportivos 3,066,412.080
271 Vestuario y uniformes 2,880,500.080
2.7.2 Prendas de seguridad y proteccion personal 50,000.000
273 Articulos deportivos 135,912.000
2.8 Materiales y suministros para Seguridad 1,368,000.000
2.8.2 Materiales de seguridad publica 1,368,000.000
29 Herramientas, Refacciones y Accesorios menores 681,205.860
291 Herramientas menores 551,205.860
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 50,000.000
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 80,000,000
3000 |[SERVICIOS GENERALES $132,918,294.29
31 Servicios Basicos 27,451,000.000
3141 Energia eléctrica 27,000,000.000
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CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
314 Telefonia tradicional 450,000.000
3.1.8 Servicios postales y telegraficos 1,000.000
3.2 Servicios de Arrendamiento 3,250,514.400
3.2.2 Arrendamiento de edificios 284,000.000
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
3.23 educacional y recreativo 1,501,856.000
325 Arrendamiento de equipo de transporte 55,680.000
3.26 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 700,000.000
3.29 Otros arrendamientos 708,978.400
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros
33 Servicios 64,430,530.510
3.31 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 150,000.000
Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades
33.2 relacionadas 250,000.000
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en
3.3.3 tecnologias de la informacion 57,286,431.680
334 Servicios de capacitacion 2,543,000.000
335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 500,000.000
Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e
3.36 impresion 544,900.000
3.39 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 3,156,198.830
3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,413,550.000
341 Servicios financieros y bancarios 213,550.000
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,200,000.000
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y
35 Conservacion 22,194,991.480
3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,534,432.020
3.51 Mantenimiento y conservacion de espacios publicos 1,000,000.000
3.5.1 Reparacion y mantenimiento de calles y caminos 6,500,000.000
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 6,640,559.460
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros
357 equipos y herramienta 600,000.000
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,800,000.000
359 Servicios de jardineria y fumigacion 120,000.000
3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,432,630.000
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3.6.1 programas y actividades gubernamentales 1,432,630.000
3.7 Servicios de Traslado y Viaticos 280,000.000
3.7.2 Pasajes terrestres 30,000.000
3.75 Vidticos en el pais 200,000.000
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 50,000.000
3.8 Servicios oficiales 3,600,000.000
3.81 Gastos de ceremonial 800,000.000
382 Gastos de orden social y cultural 2,800,000.000
3.9 Otros servicios generales 7,865,077.900
3.9.2 Impuestos y derechos 784,150.000
3.9.5 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 200,000.000
3.9.6 Otros gastos por responsabilidades 500,000.000
Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion
39.8 laboral 2,071,151.000
3.9.9 Otros servicios generales 808,176.930
3.9.9 Acciones por tu colonia 3,501,599.970
4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $22,292,017.60
441 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 11,500,000.000
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no
415 empresariales y no financieras 11,500,000.000
4.3 Subsidio y subvenciones 600,000.000

4.31

Subsidio a la Produccion

600,000.000




MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HGO.

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO FISCAL 2019

PE-01

o

CODIGO PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

44 Ayudas Sociales 10,192,017.600
441 Ayudas sociales a personas 550,000.000
441 Apoyo para servicios medicos 166,852.000
441 Apoyos para gastos funerales 100,000.000
441 Apoyos para actividades deportivas o culturales 500,000.000
441 Apoyos a comunidades 1,500,000.000
4.41 Apoyo para fiestas patronales 1,000,000.000
442 Becas 186,600.000
442 Becas W-15 Estimulos a la Educacion Basica 550,000.000
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 2,700,000.000
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 739,915.000
4471 Apoyo para gestion social H. asamblea 1,482,000.000
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 716,650.600

5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $9,577,005.04
5.1 Mobiliario y equipo de administracion 1,200,000.000
5.1.1 Muebles de oficina y estanteria 600,000.000
515 Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion 600,000.000
5.2 Mobiliario y Equipo, Educacional y Recreativo 60,000.000
523 Camaras Fotograficas y de video 60,000.000
5.4 Vehiculos y Equipo de transporte 7,966,862.080
5.4.1 Vehiculos y Equipo terrestre 7,966,862.080
5.6 Maquinaria, otros equipos y herramientas 350,142.960
5.6.5 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 350,142.960

6000 [INVERSION PUBLICA $41,160,348.63
6.1 Obra Publica en bienes de dominio publico 41,160,348.630 41,160,348.630

8000 |[PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $2,300,000.00
8.5 Convenios 2,300,000.000
8.5.3 Otros convenios 2,300,000.000

9000 |DEUDA PUBLICA $3,332,284.10
9.9 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 3,332,284.100
9.9.1 ADEFAS 3,332,284.100

TOTAL $ 392,213,672.00




